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न्याय बंधु - ननिः शुल्क कानूनी सहायता और सलाह 

कानूनी सेवा प्रासधकरण असधननयम 1987 की धारा 12 के तहत 

अनुसूसित जानत अनुसूसित जनजानत, मानव तस्करी या भीख 

मांगने के सशकार, मनहलाएं या बच्च,े नदव्ांग और अन्य पात्र 

शे्रसणय  ंसनहत हासशए पर या वंसित आवेदक  ंक  न्याय नवभाग 

के न्याय बंध ुकायसक्रम द्वारा मुफ्त कानूनी सहायता और सलाह 

प्राप्त करने का असधकार है । 

य जना के बारे में  

● न्याय बन्ध:ु एक ननिः शुल्क कानूनी सेवा ह ै सजसे पंजीकृत 

वकील  ं क  पंजीकृत लाभासथसय  ं से ज ड़ने के सलए 

नवकससत नकया गया है ।   

● प्रावधान: 

○ यह य जना ऐसे व्क्तिय  ंऔर संगठन  ंक  सै्लक्तिक 

कानूनी सलाह देता है ज  कानूनी सलाह लेने में 

असमथस हैं और / या कानूनी सहायता प्राप्त नही ंकर 

सकते ।  

○ सजन ल ग  ं क  कानूनी सहायता की वास्तनवक 

आवश्यकता ह ती ह ैउन्हें मुफ्त में या न्यूनतम लागत 

पर वकील  ं द्वारा कानूनी सहायता उपलब्ध ह ती है 

सजससे उन्हें अपनी कानूनी समस्याओ ंका साथसक रूप 

से समाधान का अवसर समलता है ।  

○ अपना समय और सेवाएं से्लिा से देने में रुसि रखने 

वाल ेपेशेवर असधविाओ ंक  म बाइल प्रौद्य नगकी के 

माध्यम से हासशए पर रहने वाल ेय ग्य लाभासथसय  ं से 

ज ड़ा जाता है ।  

● न्याय बंध ुम बाइल एक्तिकेशन : इसे नवकससत नकया गया 

है और इसे उमंग िेटफॉमस पर भी शासमल नकया गया है । 

● प्र  ब न  का अथस: 'प्र  ब न  पक्तिक ' का संसक्षप्त रूप, यह 

एक लैनटन शब्द है सजसका अथस ह ै 'जनता की भलाई के 

सलए ।'  

● छ टे शुल्क: आवेदक और वकील के बीि आपसी समझ 

के आधार पर आवेदक क  फ ट कॉपी, प क्तटंग और 

टाइनपगं शुल्क जैसे आकक्तिक खिस वहन करने की 

आवश्यकता पड़ सकती है ।  

● आवेदक द्वारा दजस नकया गया केस द  मापदंड  ंके समलान के 

आधार पर एक वकील क  सौपंा जाता ह:ै 

○ अभ्यास का क्षेत्र / मामले की शे्रणी दीवानी या 

फौजदारी  ।  

○ पै्रक्तिस क टस/न्यायालय जहा ं मामला लंनबत है - 

न्यायालय का नाम । 

● तंत्र: प्र ग्राम में ट र नकय ेगए असधविाओ ं के डाटाबेस 

की छंटाई के माध्यम से यह समलान स्लिासलत रूप से 

नकया जाता है । 

भूसमकाएं और उत्तरदानयत्व 

● रसजटरार जनरल, उच्च न्यायालयिः :  

○ न्याय बंधु पैनल के सलए कायासन्वयन 

सहायता प्रदान करना ।  

○ वकील  ं के पंजीकरण, मंजूरी का प्रबंधन 

करना और उनके प्रदशसन की समीक्षा करना ।  

○ उच्च न्यायालय स्तर पर इस पैनल की 

गनतनवसधय  ंके प्रबंधन और प्रशासन के सलए 

एक प्रभारी ननयुि करना ।  

○ न्याय बंधु पैनल की गनतनवसधय  ं के बारे में 

ननयसमत आधार पर अनुकुलन और 

जागरुकता सत्र आय सजत करना । 

● न्याय नवभागिः   

○ स पहल के सफल कायासन्वयन के सलए 

समन्वय और सुनवधा प्रदान करने में 

सहायता प्रदान करना  । उ 

○ च्च न्यायालय के समन्वय से त्रैमाससक 

समीक्षा बैठक आय सजत करना और सभी 

नहतधारक  ं क  प्रस्तुत करने के सलए एक 

समेनकत छमाही ररप टस तैयार करना  ।  

● सीएससी ई - गविः   

○ न्याय नवभाग के समन्वय में ननगरानी और 

ररप रटिंग उदे्दश्य  ंके सलए न्याय बंध ुपैनल के 

वेब-आधाररत एक्तिकेशन के नडजाइन, 

नवकास, संिालन और रखरखाव में सहायता 

प्रदान करना ।  

○ प्रनक्रयाओ,ं कायों और नटरगसस के लेखन, 

डाटाबेस का रखरखाव करना, प्रसशक्षण 

प्रदान करना  । 

○ इस एक्तिकेशन के उपय गकतास मैनुअल क  

तैयार करने में सहायता करना । 

एक नौकरशाह का ननमासण 

ल कतांनत्रक सरकार में ससनवल सेवा एक महत्वपूणस संस्था है । 

इस पर नीनतय  ंक  तैयार करने, शासन और कल्याण करने वाल े

कायसक्रम  ं के माध्यम से उन्हें लाग ू करने और तंत्र क  कायम 

रखने से जुड़ी सेवाओ ं का ननवसहन करने में कायसपासलका और 

नवधायी शासन प्रणाली की सहायता करने की सजम्मेदारी सौपंी 

गई है ।   
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हालांनक, सावसजननक गनतनवसध या प्रशासन के हर रूप और 

आकार में इसकी उपक्तस्थनत के बावजूद, नौकरशाही का वगीय 

दृनिक ण कायसपासलका से जुडे़ क्षेत्र की सेवा के सलए संगनठत 

ल ग  ं के समूह तक ही सीसमत है । अतिः  यह परीक्षण प्रिसलत 

पररभाषा तक ही सीसमत है । 

फ्ांस में 18वी ंसदी में जैक्स गौरने द्वारा 'नौकरशाह' शब्द गढा 

गया था और सजसका यूर पीय रूप फे्डररक द गे्रट के प्रसशया में 

नवकससत हुआ, ज  मैक्स वेबर और उनके द्वारा सिनित 

नवशेषताओ ंक  सिनत्रत करता है ।  

भारत की ससनवल सेवा इनसे प्रभानवत थी, और 1854 की 

नॉथसक ट- टरेवेसलयन ररप टस अवधारणाओ ं के पररणामस्लरूप 

1858 में क्वीन की घ षणा सामने आई । तब से इसे खुली 

प्रनतस्पधी परीक्षाओ ं के आय सजत नकया जा रहा है । य ग्यता 

ससद्ांत पर स्लतंत्र भारत के संनवधान का भाग XIV 

व्ावसानयकता का समथसन करने वाल ेनवस्तृत सुरक्षा उपाय  ंके 

साथ संघ ल क सेवा आय ग और राज्य आय ग  ं का ननमासण 

करके कुशल 'ल क सेवाओ'ं का प्रावधान प्रदान करता है ।   

समशन कमसय गी 

● अन्य नाम: नेशनल प्र ग्राम फॉर ससनवल सनवससेज 

कैपेससटी नबक्तडंग (एनपीसीएससीबी) । 

● उदे्दश्य: पारदसशसता और प्रौद्य नगकी के माध्यम से 

ससनवल सेवक  ं क  असधक रिनात्मक, सृजनात्मक 

और नव न्मेषी बनाकर भनवष्य के सलए तैयार करना । 

● महत्व: यह अनूठा कायसक्रम देश में ससनवल सेवक  ंके 

सलए नीवं तैयार करने में मदद करेगा । "ऑफ-साइट 

लननिंग" के पूरक में 'ऑन-साइट लननिंग' पर असधक 

ध्यान नदया जाएगा । 

समशन कमसय गी के छह सं्तभ 

● नीनतगत ढांिा 

● संस्थागत ढांिा 

● य ग्यता ढांिा 

● नडसजटल लननिंग फे्मवकस  iGOT-कमसय गी 

● इलेिरॉननक मानव संसाधन प्रबंधन प्रणाली 

● ननगरानी एवं मूल्यांकन ढांिा 

समशन की आवश्यकता 

● नौकरशाही प्रशासननक क्षमता के साथ-साथ क्षेत्र ज्ञान 

का नवकास करना । 

● भती प्रनक्रया क  औपिाररक बनाना और सावसजननक 

सेवा क  नौकरशाह की क्षमता से ज ड़ना । 

उदे्दश्य 

● क्षमता ननमासण: प्रनतभा पूल क  अद्यतन करना, और 

सरकारी असधकाररय  ं के व्क्तिगत और पेशेवर 

नवकास और सम्मान के अवसर प्रदान करना । 

● असधकाररय  ंक  समाज की िुनौनतय  ंका सामना करने 

के सलए प्रसशक्षण देना । 

● नई परंपरा: केवल ऑनफस में काम करने की संसृ्कनत 

क  ख़त्म करना और प्रसशक्षण पाठ्यक्रम की बहुलता 

पर काब ूपाना । 

● मानव संसाधन प्रबंधन पद्नतय  ंमें सुधार: यह ससनवल 

सेवक  ं की क्षमता बढाने के सलए पैमाने और 

अत्याधुननक बुननयादी ढांि ेका उपय ग करेगा । 
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िुनौनतया ं

 
● व्वहार संबंधी मुदे्द: यथाक्तस्थनत क  प्राथसमकता देने के 

कारण नौकरशाही बदलाव का नवर ध करती है । 

● दृनिक ण में बदलाव का सामना करने में कनठनाई: 

ड मेन नवशेषज्ञता की आवश्यकता के बावजूद 

सामान्यवादी से नवशेषज्ञ भूसमकाओ ं में जाने पर 

प्रनतर ध का सामना करना पड़ सकता है । 

● तकनीकी दक्षता: प्रभावी शासन के सलए तकनीकी 

दक्षता की आवश्यकता ह ती है, सजसके सलए कुशल 

कनमसय  ंकी आवश्यकता ह ती है । 

जवाबदेही और नवत्तीय प्रशासन 

भारत में ल क प्रशासन का इनतहास प्रािीन काल से ही िला 

आ रहा ह ैऔर इसकी जड़ें िौथी शताब्दी बीसीई में भी काफी 

गहरी और मजबूत थी ं । कौनटल्य द्वारा रसित 'अथसशास्त्र' जन 

प्रशासन के बारे में नवश्व की सबसे पुरानी सलक्तखत पुस्तक है 

सजसमें राजनीनत, सरकार तंत्र और प्रशासन के बारे में नवस्तार 

से ििास की गई है ।   

भारत में ननयंत्रक और महालेखाकार संस्थान 1860 में अक्तस्तत्व 

में आया था और 1950 में इसे संवैधाननक दजास प्रदान नकया 

गया । संनवधान ननमासताओ ं ने सीएजी क  संसद द्वारा स्लीकृत 

सरकारी व्य पर ननगरानी और अंकुश रखने की बड़ी सजम्मेदारी 

सौपंी थी । 

ननयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक (CAG) 

● अनुिेद 148: भारत के एक ननयंत्रक- 

महालेखापरीक्षक ह गंें सजनकी ननयुक्ति रािरपनत अपने 

हस्ताक्षर और मुद्रा सनहत असधपत्र द्वारा करेंगें और 

उन्ह े उनके पद से केवल उसी रीनत से और उन्ही ं

आधार  ं पर हटाया जाएगा सजस रीनत से और सजन 

आधार  ं पर उच्चतम न्यायालय के न्यायाधीश क  

हटाया जाता है ।  

● कायस: 

○ भारतीय लेखापरीक्षा और लेखा नवभाग के 

प्रमुख । 

○ जनता के धन का संरक्षक और कें द्र और 

राज्य द न  ं स्तर  ं पर देश की संपूणस नवत्तीय 

प्रणाली क  ननयंनत्रत करता है । 

○ नवत्तीय प्रशासन के क्षेत्र में भारत के 

संनवधान और संसद के कानून  ंका समथसन 

करता है ।  

CAG के संबंध में संवैधाननक प्रावधान 

अनुच्छेद 148 यह CAG की ननयुक्ति, शपथ और सेवा की शतों से संबंसधत है । 

अनुच्छेद 149 यह भारत के ननयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक के कतसव्  ंऔर शक्तिय  ंसे संबंसधत है । 

अनुच्छेद 150 संघ के और राज्य  ं के लेखाओ ं क  ऐसे प्रारूप में रखा जाएगा ज  रािरपनत, भारत के ननयंत्रक-

महालेखापरीक्षक से परामशस के प्रश्चात नवनहत करें । 

अनुच्छेद 151 भारत के ननयंत्रक महालेखापरीक्षक की संघ के लेखाओ ंसंबंधी ररप टों क  रािरपनत के समक्ष प्रस्तुत 

नकया जाएगा ज  उनक  संसद के प्रत्येक संदन के समक्ष रखवाएगा । 

अनुिेद 279 "शुद् आय" की गणना भारत के ननयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक द्वारा सुननसश्चत और प्रमासणत की 

जाती ह,ै सजसका प्रमाण पत्र अंनतम ह ता है । 

तीसरी अनुसूिी भारत के संनवधान की तीसरी अनुसूिी की धारा IV सवोच्च न्यायालय के न्यायाधीश  ंऔर भारत के 

ननयंत्रक एवं महालेखा परीक्षक द्वारा पद ग्रहण के समय ली जाने वाली शपथ या प्रनतज्ञान के प्रारूप क  

ननधासररत करती है । 
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छठी अनुसूिी इस अनुसूिी के अनुसार, सजला पररषद या क्षेत्रीय पररषद क  उसी रूप में रखा जाना िानहए जैसा 

CAG रािरपनत की मंजूरी से ननधासररत करता है । इसके अलावा इन ननकाय  ंके खात  ंका ऑनडट उस 

तरीके से नकया जाता है जैसा सीएजी उसित समझे, और ऐसे खात  ंसे संबंसधत ररप टस राज्यपाल क  

सौपंी जाएगी ज  उन्हें पररषद के समक्ष रखवाएंगे । 

नवत्तीय प्रशासन में जवाबदेही 

● नवत्तीय संस्थान  ंमें जवाबदेही तीन स्तर  ंपर तय की 

जाती ह:ै  

○ कायसकाररणी के अंतगसत मंत्रालय और 

नवभाग आतंररक लेखा परीक्षा तंत्र स्थानपत 

करते हैं 

○ बाहरी लेखा आकलन सीएजी के सजम्म े

रहता ह ै 

○ नवधायी ससमनतया ंस्लतंत्र जांि करती हैं  

● नवत्तीय प्रणासलय  ं में पारदसशसता बनाए रखने वाला 

सुदृढ स्तम्भ: प्रशासन के संघीय ढांि े के तीन  ंस्तर -ं 

कें द्र सरकार, राज्य / कें द्रशाससत सरकार  ं और 

स्थानीय ननकाय  ं के स्तर पर सीएजी की देशव्ापी 

लेखा परीक्षा व्वस्था मौजूद है ।, 

● लेखा परीक्षा के दायरे में: संबद् और अधीनस्थ 

कायासलय, स्लायत्त ननकाय, नवधायी प्रासधकरण और 

सावसजननक क्षेत्र के संस्थान (पीएसय)ू 

लेखा परीक्षा 

ऑनडट नकसी प्रनक्रया, प्रणाली, संगठन या नवत्तीय ररकॉडस के 

सेट की एक व्वक्तस्थत जांि या समीक्षा है तानक इसकी 

सटीकता, पूणसता और स्थानपत मानक ,ं नवननयम  ंया नीनतय  ंके 

अनुपालन क  सत्यानपत नकया जा सके । ऑनडट आमतौर पर 

य ग्य पेशेवर ,ं जैसे ऑनडटर या अकाउंटेंट द्वारा आय सजत नकए 

जात ेहैं, ज  ऑनडट नकए जा रह ेक्षेत्र से स्लतंत्र ह त ेहैं । 

 

● CAG द्वारा ऑनडट:  

○ नवत्तीय प्रमाणीकरण से संस्थाओ ंके नवत्तीय 

नववरण  ंकी सत्यता सुननसश्चत करने के सलए;  

○ ननधासररत ननयम ,ं नवननयम  ं और प्रनक्रयाओ ं

का पररपालन सुननसश्चत करने के उदे्दश्य से 

नवशेष पररपालन लेखा परीक्षा;  

○ ननष्पादन लेखा परीक्षा सजससे तय ह  सके 

नक सभी प्रणासलया ं नकफायती, कुशल और 

प्रभावी ढंग से काम कर रही हैं ।  

● लेखापरीक्षा के सलए नवषय वस्त:ु लेखा परीक्षण  ं की 

नवषयवस्त ुज क्तखम आकलन की समग्र प्रनक्रया से तय 

की जाती है और इस बात का भी पूरा ध्यान रखा 

जाता ह ै नक समूिे माहौल के नहसाब से ही लेखा 

परीक्षण प्रनक्रया लाग ूकी जाए ।   

CAG ऑनडट का महत्व  

● ऑनडट नटप्पसणय  ं का संिार: ऑनडट नटप्पसणय  ं क  

ननरीक्षण ररप टस, अलग ऑनडट ररप टस और प्रबंधन 

पत्र  ंके माध्यम से प्रबंधन क  सूसित नकया जाता ह,ै 

सजससे सुधारात्मक कारसवाई की अनुमनत समलती है । 

● CAG की ऑनडट ररप टस: वे संसद और राज्य 

नवधानमंडल  ं क  महत्वपूणस ऑनडट नटप्पसणय  ं की 

ररप टस करने में मदद करते हैं, सजसमें कें द्र सरकार और 

राज्य नवत्त ऑनडट ररप टस, सामान्य प्रय जन नवत्तीय 

ररप टस और अनुपालन और प्रदशसन ऑनडट ररप टस 

शासमल हैं । 

● नवत्तीय जवाबदेही और नववेकशीलता क  बढाना: इनमें 

व्ावहाररक, रिनात्मक और कारसवाई उन्मुख 

ससफाररशें शासमल हैं । 

● सुशासन सुननसश्चत करना: वे नीनत में बदलाव, 

नडजाइन में सुधार, मध्य-पाठ्यक्रम सुधार और 

प्रणासलय  ंक  मजबूत करने का नेतृत्व करते हैं । 

● कर अनुपालन: कर प्राक्तप्तय  ंपर ऑनडट ररप टस से कर  ं

के कम मूल्यांकन के उदाहरण सामने आत ेहैं । 

● सावसजननक धन नवननय ग: सीएजी के ऑनडट से यह 

सुननसश्चत करने में मदद समली नक सावसजननक धन की 

वसूली प्रिसलत कानून  ंके अनुसार ह । 

● सरकारी संश धन  ं पर दबाव: आयकर असधननयम में 

संश धन ।  
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CAG संस्था में सुधार  

● एकीकृत नवत्तीय प्रबंधन प्रणाली (आईएफएमएस) क  

अपनाना 

● शासन तंत्र का स्लिालन. 

● नवत्तीय प्रशासन में पारदसशसता बढी और जवाबदेही में 

सुधार हुआ । 

● लेखांकन सॉफ्टवेयर क  IFMS के साथ एकीकृत नकया 

गया, सजससे दक्षता और सटीकता में सुधार हुआ । 

● डेटा-आधाररत दृनिक ण के कारण तेज नडलीवरी और 

बेहतर पररणाम । 

● नडसजटल जीएसटी राजस्ल के सलए संस्थागत रूपरेखा । 

● नवत्तीय प्रशासन और शासन तंत्र में बाहरी कारक  ं की 

पहिान करना और ननयंत्रण क  मजबूत करना । 

● प्रत्यक्ष लाभ हस्तांतरण (डीबीटी) प्रणाली की 

प्रभावकाररता और दक्षता का आकलन करने के सलए 

प्रदशसन ऑनडट, सही पहिान, कवरेज और समय पर 

भुगतान पर ध्यान कें नद्रत नकया जाता है । 

● मनरेगा, पीएम आवास य जना, डीडीयूजीजेवाई, सौभाग्य, 

एआईबीपी और एनआरएिएम सनहत नवसभन्न सरकारी 

य जनाओ ंका लेखा-ज खा  

संसदीय ससमनतया ं- कायसक्षेत्र और भूसमका क  सुदृढ बनाना  

सरकार के एक प्रमुख अंग के रूप में, संसद स्लाभानवक रूप से 

नवनवध और जनटल कायस करती है, सजनमें कानून बनाना और 

शासनात्मक कायसकलाप  ंकी देखरेख करना शासमल है । िूं नक, 

इसके सामने रख ेगए मुद्द  ंपर पूरी तरह से नविार-नवमशस करना 

मुक्तिल है, इससलए इसे संब सधत करने के सलए, इसने कई 

ससमनतय  ं का गठन नकया ह ै ज  नवसशि मुद्द  ं की नवस्तार से 

जांि करती हैं और संसद क  ररप टस भेजती हैं ।   

संसद द  तरीक  ंसे कायस करती ह ै:  

● सदन में  

● ससमनतय  ंमें ससमनतय  ंद्वारा प्रस्तुत ररप टों द्वारा  

संसदीय ससमनतय  ंका महत्व 

● सरकार के कामकाज की जांि: यह संसद के समक्ष लाए 

गए नवधेयक  ं की गुणवत्ता में सुधार करने में भी मदद 

करता है । 

● संसद के प्रभावी कामकाज के सलए महत्वपूणस: ससमनतय  ं

द्वारा प्रस्तुत ररप टस संसद में सूसित बहस की अनुमनत देती 

है । 

● सभी दल  ं के बीि सवससम्मनत बनाने के सलए फ रम: यह 

नवषय नवशेषज्ञता नवकससत करने और नवशेषज्ञ  ं और 

नहतधारक  ंके साथ परामशस करने में भी मदद करता है ।  

संसदीय ससमनतय  ंका वगीकरण  

 
1. स्थायी ससमनतयााँ 

● िार प्रकार:  

○ नवभाग संबंसधत स्थायी ससमनत/नवषय ससमनतयााँ 

■ पात्रता: क ई मंत्री सदस्य बनने के सलए पात्र 

नही ंहै । 

■ नवषय ससमनतय  ं की संख्या: 24 नवषय 

ससमनतयााँ, और प्रत्येक ससमनत में 31 सदस्य 

ह त े हैं, सजनमें 21 ल कसभा से और 10 

राज्य सभा से ह त ेहैं । 

■ सदस्यता: सदन में उनकी संख्या के अनुपात 

में  

■ कायस: वे प्रस्तानवत कानून  ंकी समीक्षा करत े

हैं, बारीकी से जांि के सलए नवषय  ंका ियन 

करते हैं और प्रत्येक मंत्रालय के सलए 

आवंनटत बजट की जांि करत ेहैं । 

2. नवत्तीय ससमनतयााँ  

● पात्रता: क ई मंत्री सदस्य बनने के सलए पात्र नही ंहै । 

● 3 ससमनतयााँ: 

○ प्राक्कलन ससमनत: यह मंत्रालय  ं के बजट 

पूवस अनुमान  ंकी जांि करती है । 

○ सावसजननक उपक्रम ससमनत: यह सावसजननक 

उपक्रम  ंकी कायसप्रणाली की जांि करती है । 

○ ल क लेखा ससमनत: यह संसद द्वारा 

अनुम नदत सरकार के व्य नववरण की 

समीक्षा करती है ।  

3. जवाबदेही ससमनत 

4. प्रशासननक ससमनत 
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संसदीय ससमनतय  ंके सुधार के क्षेत्र  

● सभी नवधेयक  ंक  ससमनतय  ंक  भेजना:  

○ वतसमान में, नवधेयक स्लिासलत रूप से नकसी ससमनत 

क  नही ंभेज ेजात ेहैं । 

○ नकसी नवधेयक क  नकसी ससमनत क  भेजा जाना 

िानहए या नही,ं इसका ननणसय नवधेयक प्रस्तुत करने 

वाल ेमंत्री के परामशस से अध्यक्ष या सभापनत के ननणसय 

पर ननभसर करता है । 

○ सभी नवधेयक  ंक  एक ससमनत के पास भेजने से यह 

सुननसश्चत ह गा नक सभी कानून न्यूनतम स्तर की 

संसदीय जांि से गुजरें ।  

● सांसद  ंकी उपक्तस्थनत: 

○ संसदीय ससमनतयााँ सदस्य  ं के बीि नविार-नवमशस के 

माध्यम से मुद्द  ं पर ििास करने के सलए कई बैठकें  

आय सजत करती हैं । 

○ ससमनत प्रणाली की सफलता के सलए इन बैठक  ं में 

सदस्य  ंकी भागीदारी आवश्यक है । 

○ हालााँनक, ससमनत की बैठक  ंमें सांसद  ंकी उपक्तस्थनत 

कम है । 

● तकनीकी कमसिाररय  ंएवं नवशेषज्ञ  ंकी कमी:  

○ ससमनतय  ंकी भूसमका में ियननत मामल  ंकी सदन में 

संभव से असधक गहराई से जांि करना और उन 

परीक्षाओ ं के नकसी भी ननष्कषस क  सदन क  ररप टस 

करना शासमल है । 

○ जनटल मुद्द  ं और नीनतय  ं या कानून के संभानवत 

प्रभाव क  बेहतर ढंग से समझन े के सलए संसदीय 

ससमनतयााँ नवशेषज्ञ गवाह ,ं नहतधारक  ंऔर जनता से 

परामशस कर सकती हैं ।  

● सावसजननक पारदसशसता:  

○ बैठकें  बंद दरवाज  ं के पीछे ह ती हैं । हालााँनक गुप्त 

बैठकें  पाटी की सहमनत तक पहुंिने के सलए असधक 

गुंजाइश देती हैं, वे संसदीय ससमनतय  ं के प्रमुख 

ननष्कषों के बारे में सावसजननक जागरूकता में बाधा 

डाल सकती हैं । 

○ इससलए, संनवधान के कामकाज की समीक्षा करने के 

सलए रािरीय आय ग (2002) ने ससफाररश की नक 

सभी संसदीय ससमनतय  ंकी प्रमुख ररप टों पर संसद में 

ििास की जाए, खासकर जहा ंनकसी ससमनत और कें द्र 

सरकार के बीि असहमनत ह । 

नडसजटल व्क्तिगत डाटा संरक्षण असधननयम, 2023 

यह असधननयम व्क्तिगत नडसजटल आंकड़  ं के संसाधन के 

सलए इस तरह से प्रावधान करता ह ैसजससे व्क्तिय  ंकी अपनी 

ननजी जानकाररय  ंकी सुरक्षा का असधकार और ऐसी व्क्तिगत 

जानकाररय  ंके वैध उदे्दश्य  ंके सलए संसाधन की आवश्यकता 

और उससे जुडे़ या प्रासंनगक मामल  ंद न  ंक  मान्यता समलती 

है । 

नडसजटल व्क्तिगत डाटा संरक्षण असधननयम, 2023 

● व्क्तिगत नडसजटल डेटा: वह जानकाररया ं सजसके द्वारा 

नकसी व्क्ति की पहिान संभव है 

● असधननयम ननम्नसलक्तखत प्रावधान  ं के द्वारा व्क्तिगत 

नडसजटल आंकड़  ं(अथासत ्) की सुरक्षा करता है: 

○ आंकड़  ं के संसाधन ( अथासत ् व्क्तिगत 

जानकाररय  ं का संग्रह, भंडारण या क ई अन्य 

संिालन) के सलए आंकड़ा से जुडे़ सजम्मेदार 

व्क्ति ( अथासत जानकाररय  ंका संसाधन करने 

वाल ेव्क्तिय ,ं कंपननय  ंऔर सरकारी संस्थाओ)ं 

के दानयत्व; 

○ डाटा नपं्रससपल ( अथासत,् वह व्क्ति सजससे 

संबंसधत आंकड़ें हैं) के असधकार और कतसव् ; 

और 

○ असधकार ,ं कतसव्  ंऔर दानयत्व  ंके उलं्लघन के 

सलए नवत्तीय दंड 

● उदे्दश्य: 

○ डेटा के सलए सजम्मेदार व्क्ति के द्वारा 

जानकाररय  ं के संसाधन के तरीके में न्यूनतम 

व्वधान के साथ आवश्यक पररवतसन सुननसश्चत 

करते हुए डेटा की सुरक्षा से जुडे़ कानून लाग ू

करना; 

○ जीवन में आसानी और व्ापार में सुगमता क  

बढाना;  

○ भारत की नडसजटल अथसव्वस्था और इसके 

इन वेशन इक ससटम क  सक्षम बनाना । 

● सात ससद्ांत:  

○ व्क्तिगत आंकड़  ं के सहमनतपूणस, वैध और 

पारदशी उपय ग का ससद्ांत; 

○ उदे्दश्य की सीमा का ससद्ांत (डाटा नपं्रससपल की 

सहमनत प्राप्त करने के समय नदए गए उदे्दश्य के 

सलए ही व्क्ति से जुडे़ आंकड़  ंका उपय ग ) ; 

न्यूनतम आंकड़  ं का ससद्ांत (केवल उतनी ही 

व्क्तिगत जानकाररया ं एकत्र करना सजतना तय 

उदे्दश्य क  पूरा करने के सलए आवश्यक है ) ;  

○ आंकड़  ंकी सटीकता का ससद्ांत ( ये सुननसश्चत 

करना नक जानकाररया ंसही और नवीनतम हैं);  
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○ भंडारण की सीमा का ससद्ांत ( आंकड़  ंका संग्रह 

केवल तब तक रखना जब तक नक नदए गए 

उदे्दश्य के सलए इसकी आवश्यकता ह  ) ; 

○ सुरक्षा के उसित उपाय  ंका ससद्ांत;  

○ जवाबदेही का ससद्ांत (आंकड़  ं से जुडे़ और 

असधननयम के प्रावधान  ं के उलं्लघन  ंपर ननणसय 

और दंड के माध्यम से ) 

नवीन नवशेषताएं 

● सरल असधननयम: यह असधननयम संसक्षप्त और सरल 

यानी आसान, सुलभ, तकस संगत और कारसवाई य ग्य 

कानून है, क् नंक य-े 

○ स्पि भाषा का प्रय ग करता है; 

○ इसमें ऐसे उदाहरण शासमल हैं ज  अथस क  स्पि 

करते हैं; 

○ इसमें क ई ज ड़ी गई शतस (“ बशत ेनक...") नही ं

है; और 

○ इसमें प्रनत संदभस न्यूनतम है ।  

● सलंग क  मान्यता: स्त्रीवािक शब्द  ंका उपय ग करके, 

यह असधननयम पहली बार संसदीय कानून ननमासण में 

मनहलाओ ंकी भूसमका क  स्लीकार करता है । 

असधननयम व्क्तिय  ंक  ननम्नसलक्तखत असधकार प्रदान करता ह ै

● संसासधत व्क्तिगत आंकड़  ंके बारे में जानकारी पान े

का असधकार; 

● जानकाररय  ंक  सुधारने और हटाने का असधकार; 

● सशकायत के ननवारण का असधकार;  

● मृत्य ुया अक्षमता की क्तस्थनत में असधकार  ं का प्रय ग 

करने के सलए नकसी व्क्ति क  नामांनकत करने का 

असधकार  । 

असधननयम के तहत डेटा के सलए सजम्मेदार व्क्ति पर दानयत्व  

● व्क्तिगत आंकड़  ं में सेंध क  र कने के सलए सुरक्षा 

उपाय करना; 

● व्क्तिगत आंकड़  ं से जुडे़ उलं्लघन  ं की जानकारी 

प्रभानवत डाटा नपं्रससपल और डाटा संरक्षण ब डस क  

देना; 

● नकसी तय उदे्दश्य के सलए आवश्यकता न रहने पर 

व्क्तिगत आंकड़  ंक  समटाना; 

● सहमनत वापस लेने पर व्क्तिगत आंकड़  ं क  

समटाना; 

● सशकायत ननवारण प्रणाली और आंकड़  ं से संबसधत 

व्क्ति के प्रश्  ंका उत्तर देने के सलए एक असधकारी 

की व्वस्था करना; और 

● महत्वपूणस आंकड़  ंके सलए सजम्मेदार व्क्ति के रूप में 

असधसूसित व्क्ति के संबंध में कुछ अनतररि 

दानयत्व  ं क  पूरा करना, जैसे डाटा ऑनडटर की 

ननयुक्ति करना और उच्च स्तर की डाटा सुरक्षा 

सुननसश्चत करने के सलए समय-समय पर डाटा सुरक्षा 

प्रभाव  ंका आकलन करना ।  

बच्च  ंके व्क्तिगत डेटा की सुरक्षा करना 

● असधननयम आंकड़ा न्यासीय क  केवल माता-नपता की 

सहमनत से ही बच्च  ं की व्क्तिगत जानकाररय  ं क  

संसासधत करने की अनुमनत देता है । 

● असधननयम आंकड़  ंके ऐसे संसाधन की अनुमनत नही ं

देता है ज  बच्च  ंके सलए हाननकारक ह  या सजसमें उन 

पर नजर रखना, व्वहार संबंधी ननगरानी या लसक्षत 

नवज्ञापन शासमल ह   । 

नवसध क  संिासलत करन ेवाली संस्थाएाँ  

भारत का नवसध आय ग 

● भारत का नवसध आय ग एक गैर- सांनवसधक ननकाय ह ै

और भारत सरकार, नवसध और न्याय मंत्रालय, नवसध 

कायस नवभाग की एक असधसूिना द्वारा कानून के क्षेत्र 

में अनुसंधान करने के सलए नविाराथस नवषय  ंके साथ 

गनठत नकया गया है । आय ग नविाराथस नवषय  ं के 

अनुसार सरकार क  (ररप टस के रूप में) ससफाररशें 

करता है । सरकार ने 21 फरवरी 2020 से तीन साल 

की अवसध के सलए भारत के 22वें नवसध आय ग का 

गठन नकया है । 22वें नवसध आय ग का कायसकाल 31 

अगस्त, 2024 तक बढा नदया गया है ।  

 

22वें नवसध आय ग की संरिना 

● एक पूणसकासलक अध्यक्ष; 

● िार पूणसकासलक सदस्य (सदस्य-ससिव सनहत ) ; 

● ससिव, कानूनी कायस नवभाग, पदेन सदस्य के रूप में;  

● ससिव, नवधायी नवभाग पदेन सदस्य के रूप में; और  

● पांि से असधक अंशकासलक सदस्य नही ं । 
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ई-क टस समशन म ड पररय जना  

● रािरीय ई-गवनेंस य जना का नहस्ळा: भारतीय न्यायपासलका 

के सूिना और संिार प्रौद्य नगकी (आईसीटी) नवकास के 

सलए यह पररय जना 2007 से कायासक्तन्वत की जा रही है । 

● कायासन्वयन: भारत के सवोच्च न्यायालय की ई-ससमनत 

और न्याय नवभाग के सहय ग से । 

● िरण: 

○ िरण I: इसे 2011-2015 के दौरान लाग ू नकया गया 

था । 

○ िरण II: इसे 2015 में शुरू नकया गया था सजसके 

तहत नवसभन्न सजला और अधीनस्थ न्यायालय  ं क  

कम्प्यूटरीकृत नकया गया है । 

स्थायी ल क अदालत 

● नववरण: एक वैकक्तिक नववाद ननवारण तंत्र जहा ं कानून 

की अदालत में या पूवस-मुकदमेबाजी िरण में लंनबत 

नववाद /ंमामल  ंक  सौहादसपूणस ढंग से सुलझाया/समझौता 

नकया जाता है । 

● आय जन: भारतीय रािरीय कानूनी सेवा प्रासधकरण 

(NALSA) अन्य कानूनी सेवा संस्थान  ंके साथ समलकर 

ल क अदालत  ंका आय जन करता है । 

● क्तस्थनत: नवसधक सेवा प्रासधकरण असधननयम, 1987 के 

तहत ल क अदालत  ंक  वैधाननक दजास नदया गया है । 

● अपील: 

○ ल क अदालत  ं द्वारा नदया गया ननणसय अंनतम और 

सभी पक्ष  ंके सलए बाध्यकारी ह ता ह ैऔर ऐसे फैसल े

के क्तखलाफ नकसी भी अदालत में क ई अपील नही ंकी 

जा सकती । 

○ हालााँनक, पक्षकार मुकदमेबाजी के अपने असधकार का 

प्रय ग करते हुए आवश्यक प्रनक्रया का पालन करते 

हुए उसित क्षेत्रासधकार वाली अदालत में जाकर 

मुकदमा दायर करने के सलए स्लतंत्र हैं । 

○ शुल्क: ल क अदालत में मामला दायर ह ने पर क ई 

अदालत शुल्क देय नही ंहै । 

● मामल  ंकी प्रकृनत: 

○ नकसी भी न्यायालय के समक्ष लंनबत क ई भी 

मामला । 

○ क ई भी नववाद ज  नकसी न्यायालय के समक्ष नही ं

लाया गया ह  और न्यायालय के समक्ष दायर नकय े

जाने की संभावना ह । 

○ कानून के तहत समझौता य ग्य न ह ने वाल ेअपराध 

से संबंसधत नकसी भी मामल े का ननपटारा ल क 

अदालत में नही ंनकया जाएगा । 

प्रत्यक्ष कर सुधार  

कर नीनत में सुधार एक सतत प्रनक्रया है  । समय-समय पर 

नवसभन्न कर सुधार और प्रशासननक पहलें की जाती हैं । वांसछत 

प्रभाव प्राप्त करने में हमेशा समय लगता है । नवशेष रूप से कर 

की दर में कटौती से कम अवसध में कर संग्रह में कमी आती है । 

इससलए, कर सुधार  ंकी सफलता क  प्रत्येक वषस अलग-अलग 

नवश्लेषण करने के बजाय एक ननसश्चत अवसध पर देखा जाना 

िानहए । व्ापार की सुगमता भी एक ऐसा क्षेत्र है जहा ं कर 

नीनतय  ंपर लगातार ध्यान देने की आवश्यकता है । 

सरकार द्वारा नकय ेगय ेकर सुधार  

1. छूट / कटौती हटाना और कर की दरें कम करना 

● मौजूदा घरेल ूकंपननय  ंके सलए कॉपोरेट कर की दर में 

कमी: 30% से घटाकर 25.17% (असधभार और 

उपकर सनहत) । 

● नई कंपननय  ंके सलए कम कर दर: 1 अिूबर, 2019 

के बाद स्थानपत और 31 मािस, 2024 से पहले 

उत्पादन शुरू करने वाली कंपननय  ंपर 17.16% की 

कम प्रत्यक्ष कर दर (असधभार और उपकर सनहत) ।  

2. कर आधार का नवस्तार और गहनता 

● स्र त पर नई कर कटौती (टीडीएस) और स्र त पर कर 

संग्रह (टीसीएस) प्रावधान: व्क्ति / एियूएफ द्वारा 

नकराए के भुगतान पर टीडीएस, ई-कॉमसस संिालन 

पर टीडीएस, एक सीमा से ऊपर नकद ननकासी पर 

टीडीएस, व्क्ति / एियूएफ द्वारा बडे़ भुगतान पर 

टीडीएस, आनद| 

● बाजार से जुडे़ नडबेंिर और ऋण म्यूिुअल फंड की 

नबक्री पर मध्यस्थता क  दूर करना, ऋण के रूप में 

वगीकृत व्ावसानयक टरट  ं से ररटनस के कराधान पर 

अस्पिता क  दूर करना । 

● काला धन (अघ नषत नवदेशी आय और संपसत्त) और 

कर असधर पण असधननयम, 2015: काल े धन की 

समस्या से ननपटने के सलए प्रावधान करने के सलए 

असधननयसमत नकया गया, ज  नवदेश  ं में जमा 

अघ नषत नवदेशी आय/संपसत्त है । 

● तृतीय-पक्ष सूिना संग्रह तंत्र: अघ नषत आय/संपसत्त 

पर सूिना एकत्र करने के सलए इसे मजबूत नकया गया 

है । 

3. आयकर नवभाग में दक्षता बढाने के सलए प्रौद्य नगकी का 

उपय ग करना  

● वानषसक सूिना नववरण (एआईएस): इसमें तीसरे पक्ष 

की जानकारी शासमल ह,ै ज  करदाताओ ंसे अपने कर 

ररटनस में सभी आय क  शासमल करने और से्लिा से 

भुगतान करने का आग्रह करती है । 
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● ई-सत्यापन य जना: इसे अनतररि कर अद्यतन  ं की 

अनुमनत देते हुए पेश नकया गया है । 

● मूल्यांकन और उपक्तस्थनत के सलए फेसलेस प्रणाली की 

शुरूआत: इससे करदाताओ ं क  कायासलय जाने की 

आवश्यकता कम ह  गई है । 

● करदाताओ ंके सलए प्रौद्य नगकी-संिासलत सेवाएं: इसमें 

नवभाग के भीतर कर ररटनस की शुरू से अंत तक 

प्रसंस्करण और ररफंड जारी करना शासमल है । 

कर ननसश्चतता प्रदान करके मुकदम  ंक  कम करना  

● एडवांस प्राइससंग एग्रीमेंट (एपीए): टरांसफर प्राइससगं 

मुकदम  ं क  कम करने के सलए पेश नकया गया, 

सजसके पररणामस्लरूप नवत्त वषस 2022 में 95 एपीए 

पर हस्ताक्षर नकए गए । 

● ई-सत्यापन य जना: टैक्स ररटनस क  अपडेट करने की 

क्षमता के साथ, इसने पुनमूसल्यांकन न नटस जारी 

करना कम कर नदया है । 

● प्रत्यक्ष कर राजस्ल में वृसद्: प्रत्यक्ष कराधान सुधार  ंके 

पररणामस्लरूप 2013-14 और 2022-23 के बीि ~ 

160% की वृसद् । 

प्रशासननक सुधार 

नपछल ेदशक में भारत में क्रांनतकारी सुधार अपनाए गए तथा ई-

गवनेस मॉडल  ंकी मदद से सरकार के साथ नागररक इंटरफेस 

क  सुगम बनाकर सरकार और नागररक  ंके बीि और असधक 

ननकटता लाना संभव हुआ है । देश के सावसजननक संस्थान  ंक  

पूरी तरह नडसजटल बनाया गया ह ै सजससे लाख  ंभारतीय  ंक  

लाभ पहुंि रहा है । आयुष्मान भारत, प्रधानमंत्री जन आर ग्य 

य जना, प्रधानमंत्री जन-धन य जना, एक रािर- एक राशन काडस 

य जना और पासप टस सेवा कें द्र  ं से सरकारी कामकाज में 

पारदसशसता और खुलापन लाने में सफलता समली है ।  

अब तक हुए सुधार  

1. असधकतम शासन- न्यूनतम सरकार' 

● नवजन: इसके अंतगसत 'नडसजटली सशि नागररक' 

और 'नडसजटली पररवनतसत संस्थान' की पररकिना पर 

बल नदया जा रहा है तथा देश के प्रशासननक ढांि ेके 

आकार और स्लरूप में क्रांनतकारी बदलाव आया है । 

2. केन्द्रीकृत सावसजननक सशकायत ननवारण और ननगरानी 

प्रणाली (CPGRAMS)  

● नववरण: एक ऑनलाइन िेटफॉमस ज  नागररक  ं क  

सेवा नवतरण से संबंसधत नकसी भी नवषय पर 

सावसजननक असधकाररय  ंके पास अपनी सशकायतें दजस 

कराने के सलए 24x7 उपलब्ध है । 

● एकीकृत प टसल: यह भारत सरकार और राज्य  ं के 

सभी मंत्रालय /ंनवभाग  ं से जुड़ा है । प्रत्येक मंत्रालय 

और राज्य  ं क  इस प्रणाली तक भूसमका-आधाररत 

पहुंि प्राप्त है । 

3. रािरीय ई-सेवा नडसलवरी आकलन (NeSDA) 

● नववरण: यह पूरे देश में ई-सेवा नवतरण की क्तस्थनत का 

आकलन करता है । 

● मूल्यांकन: एनईएसडीए ढांि ेने राज्य  ंऔर कें द्रशाससत 

प्रदेश  ंके सभी सेवा प टसल  ंऔर िुननंदा मंत्रालय  ंका 

सात प्रमुख मापदंड  ंपर मूल्यांकन नकया ।  

 

4. सिंतन सशनवर  

● नववरण: सिंतन सशनवर में प्रशासन के ऐसे भावी मॉडल 

का प्रारूप तय नकया गया ज  'कतसव् काल' में दूरगामी 

प्रशासननक सुधार  ंक  अपनाएं   

5. ससनवल सेवा नदवस 

● आय जन: भारत हर साल 21 अपै्रल क  'ससनवल सेवा 

नदवस' के रूप में मनाता ह,ै ज  देश भर के ससनवल 

सेवक  ं के सलए खुद क  नागररक  ं के प्रनत नफर से 

समनपसत करने और सावसजननक सेवा और काम में 

उतृ्किता के प्रनत अपनी प्रनतबद्ता क  नवीनीकृत 

करने के अवसर के रूप में मनाया जाता है । 

6. ल क प्रशासन में उतृ्किता के सलए प्रधान मंत्री पुरस्कार 

● पुरुस्कार देने का कारण: सजल ,ं कें द्र और राज्य 

सरकार  ंऔर संगठन  ंद्वारा नकए गए असाधारण और 

असभनव कायों क  स्लीकार करना, पहिानना और 

पुरसृ्कत करना ।  

● उदे्दश्य: असधकतम भागीदारी क  प्र त्सानहत करने के 

सलए रिनात्मक प्रनतस्पधास, नवािार, प्रनतकृनत और 

सवोत्तम प्रथाओ ं के संस्थागतकरण क  प्र त्सानहत 

करना । 

7. ई-गवनेंस पर रािरीय सम्मेलन 

● ई-गवनेंस पर रािरीय सम्मेलन: हर साल नकसी एक 

राज्य या कें द्रशाससत प्रदेश सरकार के सहय ग से 

बुलाई जाती है ।  
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मनहला सशिीकरण - हाल के सुधार 

समाज में मनहलाओ ंकी भूसमका की कें द्रीयता क   देखते हुए, 

अब यह अिी तरह से स्लीकार नकया गया ह ैनक एक पुरुष क  

सशि बनाने से एक व्क्ति सशि ह ता ह,ै लेनकन एक 

मनहला क  सशि बनाने से पूरी पीढी सशि ह ती है । रािरीय 

मनहला आय ग हर स्तर पर लैंनगक असमानता की कहानी क  

बदलने और एक ऐसी संसृ्कनत क  बढावा देने के सलए काम कर 

रहा ह ैजहा ंहर नकसी क  नबना नकसी पूवासग्रह के सामासजक, 

राजनीनतक और आसथसक गनतनवसधय  ं में शासमल ह ने का 

समान, स्लतंत्र और ननष्पक्ष अवसर समले । यह भारत सरकार की 

दूरदृनि और नीनत के अनुरूप है ।  

सलंग असमानता 

● नववरण: सलंग के आधार पर व्क्तिय  ं के प्रनत 

असमान व्वहार या धारणा । यह एक सामासजक मुद्दा 

है ज  पूरे इनतहास में कायम है और दनुनया भर में 

नवसभन्न रूप  ंमें प्रकट ह ता रहता है । 

लैंनगक असमानता क  ख़त्म करने के सलए क्ा नकया जाना 

िानहए? 

● बाल नववाह क  ख़त्म करना: सामुदानयक भागीदारी, 

लसक्षत हस्तक्षेप और आसथसक सशिीकरण कायसक्रम 

लड़नकय  ं और उनके पररवार  ं क  सूसित नवकि 

िुनने और अंतर - पीढीगत गरीबी के िक्र क  त ड़ने 

के सलए सशि बना सकते हैं । 

● राजनीनतक सशिीकरण: ननणसय लेने की प्रनक्रयाओ ं

में मनहलाओ ंकी भागीदारी बढाने के सलए सरकार  ंने 

क टा जैसी सकारात्मक कारसवाई नीनतया ंअपनाई हैं । 

राजनीनतक दल  ं क  असधक मनहला उम्मीदवार  ं क  

नामांनकत करने के सलए प्र त्सानहत करना, नेतृत्व 

प्रसशक्षण प्रदान करना और प्रणालीगत बाधाओ ंक  दूर 

करना रािरीय संसद  ं और स्थानीय सरकार  ंमें समान 

प्रनतननसधत्व प्राप्त करने की नदशा में आवश्यक कदम 

हैं ।  

 

● आसथसक सशिीकरण: सरकार  ं और व्वसाय  ं क  

समान काम के सलए समान वेतन क  बढावा देना 

िानहए, मातृत्व अवकाश और बाल देखभाल नीनतया ं

स्थानपत करनी िानहए, और मनहलाओ ं के सलए नवत्त 

और उद्यसमता प्रसशक्षण तक पहुंि प्रदान करनी 

िानहए ।  

● यौन एवं प्रजनन प्रजनन स्लास्थ्य एवं असधकार: 

सरकार  ंक  जहा ंकानूनी ह  वहा ंव्ापक यौन सशक्षा, 

पररवार ननय जन सेवाओ ं और सुरसक्षत गभसपात 

सेवाओ ं क  प्राथसमकता देनी िानहए । इसके 

अनतररि, स्लास्थ्य देखभाल के बुननयादी ढांि े में 

ननवेश और प्रजनन स्लास्थ्य से जुडे़ कलंक क  दूर 

करने से अनपेसक्षत गभसधारण में कमी आएगी और 

मनहलाओ ं क  अपने शरीर और भनवष्य के बारे में 

जानकारीपूणस नवकि िुनने में सशि बनाया 

जाएगा । 

● भूसम असधकार: सरकार  ंक  ऐसा कानून बनाना और 

लाग ू करना िानहए ज  भूसम, संपसत्त असधकार और 

नवरासत कानून  ंतक समान पहुंि सुननसश्चत करे । भूसम 

स्लासमत्व प्रणासलय  ं क  मजबूत करना, कानूनी 

सहायता प्रदान करना और मनहलाओ ं के भूसम 

स्लासमत्व जागरुकता असभयान  ं क  बढावा देना 

लैंनगक समानता और गरीबी क  कम करने के सलए 

आवश्यक है । 

● सलंग आधाररत बजट: सरकार  ं क  मनहलाओ ं के 

सामने आने वाली नवसशि आवश्यकताओ ं और 

िुनौनतय  ंका समाधान करने के सलए पयासप्त संसाधन 

आवंनटत करने िानहए और इन ननवेश  ं की 

प्रभावशीलता की ननगरानी करनी िानहए । पारदशी 

और जवाबदेह प्रणासलया ंलैंनगक समानता लक्ष्  ंकी 

नदशा में प्रगनत सुननसश्चत करेंगी ।  

लैंनगक असमानता ख़त्म करने के सलए सरकार की य जनाएाँ 

● बेटी बिाओ, बेटी पढाओ: 2015 में शुरू की गई इस 

पहल का उदे्दश्य घटत े बाल सलंग अनुपात क  

संब सधत करना और लड़नकय  ंकी सशक्षा और कल्याण 

क  बढावा देना है । 

● प्रधानमंत्री मात ृ वंदना य जना (पीएमएमवीवाई): 

2017 में शुरू की गई, यह मातृत्व लाभ य जना 

गभासवस्था और प्रसव के दौरान बेहतर स्लास्थ्य के सलए 

गभसवती और स्तनपान कराने वाली मनहलाओ ं क  

नवत्तीय सहायता प्रदान करती है । 

● मनहला ई-हाट: यह ऑनलाइन िेटफॉमस मनहला 

उद्यसमय  ंऔर कारीगर  ंक  अपने उत्पाद  ंक  प्रदसशसत 
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करने और बेिने की सुनवधा के सलए 2016 में लॉन्च 

नकया गया था । 

● उज्ज्वला य जना: 2016 में शुरू की गई यह य जना 

गरीबी रेखा से नीि े के पररवार  ं की मनहलाओ ं क  

उनके स्लास्थ्य में सुधार, इनड र वाय ुप्रदूषण क  कम 

करने और उन्हें सशि बनाने के सलए मुफ्त एलपीजी 

कनेक्शन प्रदान करती है । 

● टैंड अप इंनडया: 2016 में पेश नकया गया, यह 

मनहलाओ ं और अनुसूसित जानत या अनुसूसित 

जनजानत के व्क्तिय  ंके बीि उद्यसमता क  प्र त्सानहत 

करता है । यह ग्रीनफीड उद्यम स्थानपत करने के सलए 

10 लाख रुपये से 1 कर ड़ रुपय े के बीि बैंक ऋण 

प्रदान करता है । 

● प्रधानमंत्री कौशल नवकास य जना (पीएमकेवीवाई): 

2015 में शुरू की गई, इसका उदे्दश्य र जगार क्षमता 

बढाने के सलए उद्य ग-प्रासंनगक प्रसशक्षण प्रदान करना 

है ।  

नपछल े10 वषों में की गई पहल 

● आपरासधक कानून (संश धन) असधननयम, 2013 

(ननभसया असधननयम): यह संश धन 2013 में पाररत 

नकया गया था, सजससे यौन अपराध  ं से संबंसधत 

कानून  ंमें महत्वपूणस बदलाव हुए । सरकार ने मनहला 

सुरक्षा और सशिीकरण की पहल का समथसन करने 

के सलए ननभसया फंड की स्थापना की । 

● मातृत्व लाभ (संश धन) असधननयम, 2017: यह 

संश धन 2017 में असधननयसमत नकया गया था, 

सजसमें भारत में संगनठत क्षेत्र में काम करने वाली 

मनहलाओ ं के सलए मातृत्व अवकाश की अवसध 12 

सप्ताह से बढाकर 26 सप्ताह कर दी गई थी । 

● यौन अपराध  ं से बच्च  ं का संरक्षण (संश धन) 

असधननयम, 2019: यौन अपराध  ंसे बच्च  ंकी सुरक्षा 

क  मजबूत करत े हुए यह संश धन 2019 में पाररत 

नकया गया था । 

● मुक्तस्ऱम मनहला (नववाह पर असधकार  ं का संरक्षण) 

असधननयम, 2019: इसने भारत में मुक्तस्ऱम पुरुष  ं के 

बीि तत्काल तीन तलाक (तलाक) की प्रथा क  

अपराध घ नषत कर नदया । 

● कायसस्थल पर मनहलाओ ं का यौन उत्पीड़न (र कथाम, 

ननषेध और ननवारण) असधननयम, 2013: यह 

असधननयम यौन उत्पीड़न की सशकायत  ंक  दूर करने 

के सलए कायसस्थल  ंमें आंतररक ससमनतय  ंकी स्थापना 

क  अननवायस बनाता है ।  

उपभ िा संरक्षण असधननयम, 2019 - उपभ िा संरक्षण 

के प्रावधान  ंक  मजबूती प्रदान करना  

वैश्वीकरण, ऑनलाइन िेटफॉमस, ई-कॉमसस बाजार  ं आनद के 

नए युग में उपभ िा संरक्षण के प्रावधान  ं क  और मजबूत 

करने के सलए उपभ िा संरक्षण असधननयम, 2019 क  1986 

के उपभ िा संरक्षण असधननयम के स्थान पर असधननयसमत 

नकया गया था । 

असधननयम के बारे में  

● उपभ िा संरक्षण असधननयम, 1986 क  प्रनतस्थानपत 

नकया: उपभ िाओ ंके नववाद का समय पर समाधान 

और ननपटान प्रदान करने का उदे्दश्य । नया असधननयम 

ननम्नसलक्तखत से संबंसधत नवसभन्न असधसूसित ननयम  ं

और प्रावधान  ं के माध्यम से उपभ िाओ ं के 

असधकार  ंक  सशि और संरसक्षत करता है: 

○ उपभ िा संरक्षण पररषद 

○ उपभ िा नववाद ननवारण आय ग 

○ मध्यस्थता 

○ उत्पाद संबंधी दानयत्व 

○ ई-कॉमसस और डायरेि सेसलंग पर ननयम 

समलावटी और नकली सामान के सलए 

जुमासना 

● कें द्रीय उपभ िा संरक्षण प्रासधकरण (सीसीपीए) की 

स्थापना: उपभ िाओ ं के असधकार  ंक  बढावा देने, 

सुरक्षा और लाग ूकरने के सलए । कायस: 

○ उपभ िा असधकार  ं के उलं्लघन और 

संस्थान की सशकायत /ं असभय जन की जांि 

○ असुरसक्षत वसु्तओ ं और सेवाओ ं क  वापस 

लेने का आदेश 

○ अनुसित व्ापार की कायसप्रणाली और 

भ्रामक नवज्ञापन  ंक  बंद करने का आदेश 

○ भ्रामक नवज्ञापन  ं के ननमासताओ ं / 

समथसक /ंप्रकाशक  ंपर जुमासना 

● उत्पाद दानयत्व संबंधी प्रावधान: द षपूणस उत्पाद या 

द षपूणस सेवाएं नवतररत करने के सलए ननमासताओ ंऔर 

सेवा प्रदाताओ ंक  र कने के सलए  

● मध्यस्थता का वैकक्तिक नववाद समाधान तंत्र: मामल  ं

के शीघ्र ननपटान के सलए  

● सरलीकृत नववाद समाधान प्रनक्रया: 

○ राज्य और सजला आय ग अब अपने आदेश  ं

की समीक्षा कर सकते हैं 

○ आदेश  ं क  लाग ू करने के सलए उपभ िा 

आय ग  ंक  सशि बनाना  

○ सशकायत  ं की इलेिरॉननक फाइसलंग और 

सुनवाई के सलए वीनडय  कॉन्फ्फ्ें ससगं के 
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माध्यम से उपभ िा आय ग  ं तक आसान 

पहुंि 

○ दाक्तखल े के 21 नदन बाद स्लीकायसता समझी 

जाएगी; दूसरे िरण के बाद केवल कानून के 

प्रश् पर अपील 

ई-कॉमसस िेटफामों द्वारा अनुसित व्ापार संबंधी कायस प्रणाली 

की र कथाम के सलए ननयम  ंका प्रावधान 

● प्रत्येक ई-कॉमसस इकाई का कायस:  

○ प्रत्येक ई-कॉमसस इकाई क  मूल देश सनहत 

ररटनस, ररफंड, सशकायत ननपटारा तंत्र आनद 

से संबंसधत जानकारी प्रदान करनी ह गी 

○ नकसी भी उपभ िा सशकायत की प्राक्तप्त की 

सूिना 48 घंटे के भीतर दें  

○ सशकायत प्राप्त ह ने की नतसथ से एक माह के 

अन्दर सशकायत का ननवारण करें 

● समलावट / नकली सामान बनाने या बेिने वाल  ं क  

सजा : द षसससद् की क्तस्थनत में 2 वषस तक लाइसेंस का 

ननलंबन और अगली द षसससद् पर लाइसेंस रद्द करना 

डाकस  पैटनस 

● डाकस  पैटनस: उपभ िाओ ं क  ऐसे नवकि िुनने के 

सलए ध खा देने, मजबूर करने प्रभानवत करने के सलए 

नडजाइन और लुभावनी संरिना का उपय ग करना 

शासमल ह ैज  उनके अिे नहत में नही ंहैं ।   

● सरकार द्वारा कदम: उपभ िा मामल े नवभाग ने ई-

कॉमसस कंपननय ,ं उद्य ग संघ  ंसे आग्रह नकया है नक वे 

अपने िेटफॉमस के ऑनलाइन इंटरफेस में नकसी भी 

ऐसे नडजाइन या पैटनस क  शासमल करने से दूर रहें ज  

उपभ िाओ ंकी पसंद के साथ क्तखलवाड़ कर सकता 

है या उन्हें ध खा दे सकता है और डाकस  पैटनस की शे्रणी 

में आ सकता है ।  

भेक इन इॊडडमा - छात्रों औय मुवाओॊ के ववकास को फढावा 
देश अऩनी आर्थिक ववृि की प्रडिमा उन फहुसॊख्म रोगों 
को शार्भर कयके शुरू कयते हैं जो फुर्नमादी खाद्य साभग्री 
के उत्ऩादन भें रगे हुए हैं। धीये-धीये आमात औय 

औद्योर्गक ऩूजी सॊचम के भाध्मभ से श्रभ उत्ऩादकता भें 
सुधाय के साथ कापी सॊख्मा भें श्रर्भक ऩहरे ववर्नभािण 

औय डपय सेवा ऺेत्र की ओय चरे जाते हैं।  
बायत को बववष्म के र्रए तैमाय कयने, ववश्व का साभना 
कयने भें सऺभ फनाने औय अऩने सभकऺों के फीच अऩनी 
ऩहचान फनाने के र्रए भाननीम प्रधानभॊत्री श्री नयेन्द्र 

भोदी द्वाया र्सतॊफय 2014 भें भेक इन इॊडडमा ऩहर शुरू की 
गई। इस ऩहर के भाध्मभ से बायत सयकाय का उदे्दश्म 

कॊ ऩर्नमाॊ फनाने औय उन्द्हें  बायत भें फने उत्ऩादों को तैमाय 

कयने, ववकर्सत कयने औय असेंफर कयने के र्रए 

प्रोत्साडहत कयना औय ववर्नभािण ऺेत्र भें सभवऩित र्नवेश 

को बी प्रोत्साडहत कयना है। | इस ऩहर के भाध्मभ से 

योज़गाय सजृन औय कौशर ववृि के र्रए 27 प्रभुख 

आर्थिक ऺेत्रों ऩय ववचाय डकमा गमा है जजससे ववर्नभािण 

ऺेत्र की ववृि को फढावा डदमा जा सके, अथिव्मवस्था भें 
ववर्नभािण ऺेत्र भें अर्तरयक्त नौकरयमाॊ ऩैदा की जा सकें  

औय मह सुर्नजित डकमा जा सके डक सकर घयेरू उत्ऩाद 

भें ववर्नभािण ऺेत्र का मोगदान फढा है। 
भेक इन इॊडडमा - भेक पॉय वर्लडि का उदे्दश्म आत्भर्नबियता 
को फढावा देना है औय इसे बायत को एक वैजश्वक डडज़ाइन 

औय ववर्नभािण कें र भें तब्दीर कयने के र्रए तैमाय डकमा 
गमा है, जहाॊ मह डकसी बी वैजश्वक र्नभािता की ऩहरी 
ऩसॊद फन सके। मह ऩहर सॊकट की ऩषृ्ठबूर्भ भें ववकर्सत 

हुई जफ देश की ववृि दय नीचे आ यही थी औय इसकी 
सपरता ऩय न केवर वैजश्वक स्तय ऩय फजर्लक घयेरू स्तय 

ऩय बी सवार उठाए जा यहे थे ।   
बायत 140 कयोड़ से अर्धक व्मवक्तमों की बूर्भ है जजनभें 
से 67% रोग 15-64 आमु वगि भें है, इससे ऻात होता है डक 

बायत भें अऩेऺाकृत मुवा आफादी अर्धक है। एक रयऩोटि 
के अनुसाय रगबग 24.3% ववृिशीर वैजश्वक कामिफर के 

साथ बायत भानव सॊसाधनों का सफसे फड़ा प्रदाता फना 
यहेगा।  
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बायत भें मुवाओॊ के सीखने के सभऺ चुनौर्तमाॉ  

● बायतीम र्शऺण शैरी की आरोचना: बायतीम 

र्शऺा प्रणारी को यचनात्भकता औय 

ववश्लेषणात्भक सोच को फढावा देने के फजाम, यटने 

औय ग्रेड देने ऩय जोय देने के र्रए आरोचना का 
साभना कयना ऩड़ा है। इसने छात्रों के फीच 

नवोन्द्भेषी सोच के ववकास भें फाधा उत्ऩन्द्न की है।   
● सीर्भत व्मावहारयक ऻान: सिैाॊर्तक ऻान औय 

वास्तववक दरु्नमा के अनपु्रमोगों के फीच अॊतय है।  
● प्रौद्योर्गकी का अबाव: कई शैऺ जणक सॊस्थानों भें 

उन्द्नत प्रौद्योर्गकी, व्मावहारयक प्रर्शऺण औय 

उद्योगों से सॊऩकि  की कभी है, जजसस ेछात्रों की अऩने 

ऻान को व्मावहारयक रूऩ से उऩमोग कयने की 
ऺभता सीर्भत हो जाती है।   

● कभ अनुसॊधान एवॊ ववकास: अनसुॊधान औय 

ववकास भें बायत का र्नवेश अन्द्म देशों की तरुना भें 
कभ है, जजसस े प्रगर्त को गर्त देने वारे नवीन 

ववचायों औय प्रौद्योर्गडकमों के ववकास भें फाधा आती 
है। 

● अऩमािप्त अवसॊयचना: फरु्नमादी ढाॊचे औय ऩहुॉच के 

सॊदबि भें, ववशेष रूऩ से ग्राभीण ऺेत्रों भें, अऩमािप्त 

सवुवधाएॊ उन छात्रों औय नव-प्रवतिकों के र्रए 

भहत्वऩणूि चुनौर्तमाॊ ऩदैा कयती हैं, जजन्द्हें 
ववश्वसनीम इॊटयनेट कनेजटटववटी, वफजरी औय 

अन्द्म फरु्नमादी सवुवधाओॊ की आवश्मकता होती है।  
● इॊटयनेट औय प्रौद्योर्गकी की ऩहुॉच भें असभानताएॊ: 

मह कुछ ऺेत्रों भें सीखने के अवसयों को सीर्भत 

कयती हैं। 
● ऩहुॉच भें असभानताएॊ: इॊटयनेट औय प्रौद्योर्गकी की 

ऩहुॉच भें असभानताएॊ प्रमोगशाराओॊ, ऩसु्तकारमों 

औय ऩयाभशि जैस ेसॊसाधनों तक ऩहुॉच बी कई छात्रों 
औय मवुा नवप्रवतिकों के र्रए एक सॊघषि है। 

● फौविक सॊऩदा अर्धकाय औय ऩेटेंट सुयऺा: 
र्नमाभक औय व्मावसार्मक भाहौर भें फौविक 

सॊऩदा अर्धकाय औय ऩेटेंट सयुजऺत कयना जडटर 

औय सभम रेने वारा हो सकता है जजसके कायण 

कुछ नवप्रवतिक अऩने ववचायों का सॊयऺण नहीॊ कय 

ऩाते हैं।  
● नवोडदत ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र:  बायत भें उद्यर्भता फढ 

यही है, ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र अबी बी ववकर्सत हो यहा 
है, जजसस े मवुा नवप्रवतिकों के र्रए ववत्त ऩोषण 

सयुजऺत कयना, सराहकाय ढूॊढना औय वफज़नेस 

ऩरयदृश्म का नौचारन चुनौतीऩणूि हो गमा है। 
● साभाजजक औय साॊस्कृर्तक कायक: छात्रों को 

अटसय ऩायॊऩरयक करयमय को आग ेफढाने के र्रए 

अऩने ऩरयवायों से बायी-बयकभ दफाव का साभना 
कयना ऩड़ता है, जजसस े जोजखभ रेने औय 

अऩयॊऩयागत ऺेत्रों को अऩनाने को प्रोत्साहन नहीॊ 
र्भरता है।   

● असपरता का डय औय इसस ेजुड़ी साभाजजक सोच: 

असपरता का डय औय इससे जुड़ी साभाजजक सोच 

का डय मवुा उद्यर्भमों को साहर्सक कदभ उठाने से 

योकता है।. 
● रैंर्गक असभानताएॊ: रैंर्गक असभानताओॊ के 

चरत े भडहरा छात्रों औय नवप्रवतिन को ऩवूािग्रहों 
औय सीर्भत अवसयों के कायण अरग-अरग 

चुनौर्तमों का साभना कयना ऩड़ता है।   
भेक इन इॊडडमा के र्रए मुवा प्रर्तबाओॊ को फढावा देने की 
डदशा भें बायत के कदभ 
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● कामिफर का सुरीडडकयण: साभाजजक ववऻान औय 

भानववकी भें फहु-ववषमक ऺभताओॊ के साथ-साथ 

गजणत, डेटा ववऻान, कॊ प्मटूय ववऻान आडद भें 
सधुाय की आवश्मकता है। 

● याष्डीम र्शऺा नीर्त: मह बायतीम र्शऺा प्रणारी के 

सभऺ आने वारी 'यटॊत र्शऺा' की चुनौती का 
सभाधान कय सकता है। मह यचनात्भकता औय 

आरोचनात्भक सोच को फढावा दे सकता है।  
● र्शऺा व्मवस्था भें सुधाय: अनबुवात्भक र्शऺा, 

आरोचनात्भक सोच औय सभस्मा-सभाधान 

कौशर को फढावा देना औय र्सिाॊत औय अनपु्रमोग 

के फीच अॊतय को ऩाटने के र्रए ऩरयमोजना-
आधारयत र्शऺा, व्मावहारयक प्रर्शऺण औय उद्योगों 
के साथ सहमोग को प्रोत्साडहत कयना। 

● अटर इनोवेशन र्भशन (AIM): कभ उम्र भें छात्रों 
की भानर्सकता भें फदराव राते हुए, बायत सयकाय 

ने अटर इनोवेशन र्भशन (एआईएभ) के भाध्मभ 

से अटर डटॊकरयॊग रबै्स (एटीएर) की स्थाऩना की।  
● अटर डटॊकरयॊग रैब्स की आवश्मकता (ATL): इन 

प्रमोगशाराओॊ की स्थाऩना के ऩीछे का ववचाय इन 

छोटे फच्चों के फीच जजऻासा, यचनात्भकता औय 

कर्लऩना को फढावा देना था ताडक वह 

प्रमोगशाराओॊ भें उऩरब्ध उऩकयणों के साथ स्वमॊ 
ऩयीऺण कयने का अवसय र्भरे।  

● नवाचाय के र्रए फुर्नमादी ढाॊचे का ववकास औय 

सॊसाधनों तक ऩहुॉच: अटर इनोवेशन र्भशन भें 
अटर इनटमफूेशन सेंटय (एआइसी) कामििभ के 

भाध्मभ से, सयकाय ने नए इनटमफूेटयों की 
स्थाऩना के र्रए सहामता प्रदान की है जो नए 

स्टाटिअऩ को सहामता प्रदान कयने ऩय ध्मान 

कें डरत कयत े हैं औय इन्द्हें  स्केरेफर औय स्थामी 
व्मवसाम भें फढने भें भदद कयत ेहैं।  

● भेंटय इॊडडमा' ऩहर: मवुा नवप्रवतिन को उनकी मात्रा 
भें सहामता प्रदान कयने के र्रए 'भेंटय इॊडडमा' ऩहर 

शरुू की गई, जजसभें एटीएर के छात्र औय एआईसी 
के स्टाटिअप्स ऐसे ऩेशेवयों औय र्शऺाववदों से 

सहामता का अनयुोध कय सकते हैं जो नवाचाय, 

ववऩणन, उत्ऩाद ववकास, ऩेटेंडटॊग आडद से बरी-
बाॉर्त ऩरयर्चत हैं। 

● व्माऩाय कयने भें आसानी औय फौविक सॊऩदा 
अर्धकायों का सॊयऺण: वजैश्वक अथिव्मवस्था भें 
आर्थिक ववकास औय प्रर्तस्ऩधाित्भकता के 

ऩरयपे्रक्ष्म भें नवाचाय औय अनसुॊधान एवॊ ववकास भें 
र्नवेश फेहत राबकायी होता है।   

याष्डीम ववर्नभािण नवाचाय सवेऺण (एनएभआईएस) 2021- 

22  

● वववयण: बायत भें ववर्नभािण पभों के नवीन कामों 
का भरू्लमाॊकन कयने के र्रए याष्डीम ववर्नभािण 

नवाचाय सवेऺ ण (एनएभआईएस) 2021- 22 

ववऻान औय प्रौद्योर्गकी ववबाग (डीएसटी) औय 

सॊमकु्त याष्ड औद्योर्गक ववकास सॊगठन 

(मएूनआईडीओ) का एक सॊमकु्त अध्ममन है। 
● 2011 भें आमोजजत डीएसटी के ऩहर े याष्डीम 

नवाचाय सवेऺण की अनुवती कायिवाई: डीएसटी-
मएूनआईडीओ के इस सॊमकु्त अध्ममन से पभि स्तय 

ऩय ववर्नभािण नवाचाय ऩरयणाभों, प्रडिमाओॊ औय 

फाधाओॊ को भाऩने, मोगदान देने वारे प्रडिमाओॊ 
औय चचािओॊ की भवैऩॊग कयने के र्रए 360 डडग्री 
अप्रोच अऩनाई जा सकी जजसस े याज्मों, ऺेत्र औय 

पभि के आकाय के प्रदशिन का आकरन डकमा जा 
सके। 

भेक इन इॊडडमा - चुनौर्तमाॊ, अवसय औय उऩरजब्धमाॊ 
सयकाय की गेभचेंजय आर्थिक ऩहरों भें से एक भेक इन 

इॊडडमा का आयम्ब 25 र्सतॊफय, 2014 को हुआ था। मह 

सभमोर्चत अॊतययाष्डीम व्माऩाय प्रचाय नाया है जजसका 
उदे्दश्म दरु्नमा बय भें कॊ ऩर्नमों औय व्मवक्तमों को र्नवेश की 
सवुवधा, नवाचाय को फढावा देना, र्नभािण के र्रए प्रोत्साडहत 

कयना औय बायत भें ववश्वस्तयीम अवसॊयचना ववर्नभािण, 

डडजाइन औय नवाचाय के र्रए एक कें र स्थावऩत कयना है। 
इस ऩहर की गर्तववर्धमों भें ही अनठेू 'वोकर पॉय रोकर' 

हस्तऺेऩों की ऩरयकर्लऩना देश को वजैश्वक ववर्नभािण कें र भें 
फदरने के र्रए बायत के ववर्नभािण ऺेत्र को फढावा देने की 
है। 
भेक इन इॊडडमा का ववजन  

● अथिव्मवस्था के 27 आर्थिक ऺेत्रों भें योज़गाय सजृन 

औय कौशर उन्द्नमन ऩय ध्मान कें डरत कयना । 
● सभग्र सकर घयेरू उत्ऩाद ववृि भें ववर्नभािण ऺेत्र 

का मोगदान फढाना। 
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● ववर्नभािण ऺेत्र भें व्माऩक ऩरयवतिन से 

व्मावसार्मक गर्तववर्ध को सकायात्भक रूऩ से 

फढाकय देश के कय याजस्व भें ववृि कयना । 
● अनावश्मक काननूों, र्नमॊत्रणों औय नौकयशाही की 

कामिववर्ध सॊफॊधी फाधाओॊ को सभाप्त कयना । 
● ऩमािवयण ऩय कभ प्रबाव वारे ववर्नभािण उत्ऩादों के 

उच्च गणुवत्ता भानकों को सरु्नजित कयना औय 

अऩनाना । 
● देश की ववर्बन्द्न आर्थिक मोजनाओॊ भें ऩूॊजीगत 

ववत्तऩोषण औय प्रौद्योर्गकी सॊफॊधी र्नवेश के र्रए 

प्रत्मऺ ववदेशी र्नवेश आकवषित कयना। 
● बायतीम अथिव्मवस्था भें फढती हुई सेवाओॊ औय 

औद्योर्गक ऺेत्र की ऩहचान कयना तथा उन्द्हें फढावा 
देना  

भेक इन इॊडडमा के स्तॊब 

● नई प्रडिमाएॉ: सयकाय ने कई सधुाय उऩाम ऩेश डकए 

जो ववश्व फैंक के 'ईज ऑप डूइॊग वफजनेस 

(ईओडीफी)' के सकायात्भक भाऩदॊडों के अनरुूऩ हैं। 
'भेक इन इॊडडमा' ने उद्यर्भता को फढावा देने के र्रए 

ईओडीफी को सफसे भहत्वऩणूि कायक के रूऩ भें 
भान्द्मता दी। 

● नमा फुर्नमादी ढाॊचा: भेक इन इॊडडमा का इयादा 
औद्योर्गक गर्तववर्धमों के ववस्ताय के र्रए सबी 
आवश्मक सवुवधाओॊ के साथ अच्छी तयह से 

ससुजज्जत औद्योर्गक गर्रमाये ववकर्सत कयना, 
स्भाटि शहयों का र्नभािण कयना औय ववश्व स्तयीम 

फरु्नमादी ढाॊचे का र्नभािण कयना है। 
● नए ऺेत्र: 'भेक इन इॊडडमा' ऩहर ने शरुुआत भें 25 

ऺेत्रों की ऩहचान की, इसके फाद दो अर्तरयक्त ऺेत्रों 
की ऩहचान की गई। 

● नई भानर्सकता: भेक इन इॊडडमा ने सयकाय के 

ववर्बन्द्न उद्योगों भें एक आभरूचूर फदराव रामा। 
बायत भें एपडीआई आकवषित कयने के र्रए सयकाय की 
ऩहर 

● वस्त ुएवॊ सेवा कय राग ूकयना;  
● कॉऩोयेट टैटस को कभ कयना; 
● ईओडीफी भें सधुाय के र्रए नवाचाय राना; 
● एपडीआई नीर्त भें सधुाय कयना; 
● अनऩुारन फोझ को कभ कयने के उऩाम कयना; 

● साविजर्नक खयीद आदेशों के भाध्मभ से घयेर ू

ववर्नभािण को फढावा देने के र्रए नीर्तगत उऩाम 

कयना; 
● चयणफि ववर्नभािण कामििभ आयॊब कयना। 

भेक इन इॊडडमा के राब 

● ववर्नभािण ववकास ऩय सकायात्भक प्रबाव  

● ग्राभीण औय शहयी ऺेत्रों भें योजगाय के अवसयों का 
र्नभािण औय प्रावधान।  

● योज़गाय भें कई गनुा ववृि से नागरयकों की िम 

शवक्त भें सधुाय  

● कॊ ऩर्नमों के र्रए उऩबोक्ता आधाय का ववस्ताय   

● गयीफी की सभस्मा का सभाधान  

● प्रत्मेक पोकस ऺेत्र के र्रए कुशर कामिफर 

सरु्नजित कयने के र्रए फेहतय र्शऺा औय प्रर्शऺण 

फरु्नमादी ढाॊचे ऩय जोय देने से प्रर्तबा ऩरामन को 
कभ कयने भें भदद र्भरेगी। 

● र्नमाितोन्द्भखुी ववकास भॉडर बायत के बगुतान 

सॊतरुन की जस्थर्त ऩय सकायात्भक प्रबाव  

● ववदेशी भरुा बॊडाय जभा कयने भें सहामता  
● बगुतान का सकायात्भक सॊतरुन वजैश्वक 

अथिव्मवस्था भें अजस्थयता का सभाधान ववशेषकय 

कोववड के फाद के आर्थिक ऩरयदृश्म भें। 
● तकनीकी ववशेषऻता औय यचनात्भक कौशर राना  
● देश के र्रए उच्च िेडडट येडटॊग प्राप्त कयने औय 

बायत को वजैश्वक ववर्नभािण कें र फनाने भें बी 
राबदामक 

भेक इन इॊडडमा के र्रए चुनौर्तमाॉ  
● बरू्भ अर्धग्रहण प्रडिमा को सवुवधाजनक फनाना 
● प्रवेश र्नकास डदशार्नदेशों को स्ऩष्टता के साथ येखाॊडकत 

कयने वारे काननूों / र्नमभों के कुशर औय प्रबावी 
प्रवतिन के र्रए एक उऩमकु्त श्रभ ववकास ऩारयजस्थर्तकी 
तॊत्र फनाना 

● कयाधान व्मवस्था को तकि सॊगत फनाना  
● प्रौद्योर्गकी अर्धग्रहण औय प्रसाय को सऺभ कयना  
● जडटर कयाधान प्रणारी का आकरन की आवश्मकता  
● ईओडीफी से सॊफॊर्धत कायिवाई की आवश्मकता  
● ऺेत्रों को प्रर्तस्ऩधी फनाए यखन ेके र्रए उऩरब्ध भानव 

सॊसाधनों के तेजी से कौशर उन्द्नमन के र्रए ऺभता 
र्नभािण सॊस्थानों की नेटवडकिं ग की आवश्मकता   
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भेक इन इॊडडमा का प्रबाव 

● ईओडीफी भानक बायत के ऩऺ भें: 2014 भें देश 

ईओडीफी की यैंडकॊ ग भें 142वें स्थान ऩय था । नवीनतभ 

रयऩोटि के अनसुाय ववश्व फैंक ने 2022 भें बायत को 63वाॊ 
स्थान डदमा है जो यैडकॊ ग भें 79 स्थानों का सधुाय दशािता 
है। 

● घयेर ूउत्ऩादन के र्रए ववदेशी र्नवेश भें सकायात्भक 

दृवष्टकोण: ववदेशी र्नवेशकों के प्रर्त नीर्त के 

उदायीकयण, एपडीआई के र्रए ऺेत्रों को खोरने से 

वऩछर े 8 वषों के दौयान बायत भें सकर एपडीआई 

प्रवाह भें सॊयचनात्भक फदराव आमा है। बायत भें सकर 

एपडीआई ववत्तीम वषि 2005 औय ववत्तीम वषि 2014 के 

दौयान सकर घयेर ूउत्ऩाद के 2.2 प्रर्तशत के औसत से 

फढकय ववत्तीम वषि 2015 औय ववत्तीम वषि 2022 भें 2.6 

प्रर्तशत हो गमा है।  
● बायत कृवष उत्ऩादों के शुि र्नमाितक के रूऩ भें उबया है: 

वषि 2020-21 भें, बायत से कृवष औय सॊफि उत्ऩादों का 
र्नमाित 2019-20 की तरुना भें 18% फढ गमा औय 

2021-22 भें कृवष र्नमाित 50.2 वफर्रमन अभेरयकी 
डॉरय के उच्च स्तय ऩय ऩहुॉच गमा। 

● ववर्नभािण ऺेत्र भें सकर भूर्लम सॊवधिन (जीवीए) की 
सकायात्भक सभग्र ववृि: कोववड 19 के कायण उत्ऩन्द्न 

व्मवधानों के फावजूद इस ऺेत्र भें कुर योज़गाय 2017-18 

भें 57 र्भर्रमन से फढकय 2019-20 भें 62.4 र्भर्रमन 

हो गए हैं। 
● सेवा व्माऩाय द्वाया भज़फूत प्रदशिन: कुर सेवा र्नमाित 

2020-21 भें 206.1 वफर्रमन अभेरयकी डॉरय से फढकय 

2021-22 भें 254.5 वफर्रमन अभेरयकी डॉरय ऩय ऩहुॉच 

गमा जो इस अवर्ध भें 48.4 वफर्रमन अभेरयकी डॉरय 

की ववृि दशािता है। 
हरयत कौशर को फढावा 
ऩमािवयणीम ऻान औय 'ऩमािवयणीम दृवष्टकोण' के फीच 

सहसॊफॊध को व्माऩक रूऩ से जाना जाता है। बायत भें 
ऩमािवयण के प्रर्त र्चॊताओॊ के कायण ऩमािवयण र्शऺा के 

सॊवेदनशीर फनाने औय उनके कौशर को भाध्मभ से मवुाओॊ 
को भजफतू कयने की भाॊग फढ यही है जजसभें ऩमािवयणीम रूऩ 

से सजग स्थामी बववष्म ऩय ध्मान कें डरत डकमा गमा है। 
साडहत्म से ऩता चरता है डक छात्र 'सनुने' की तरुना भें 
'कयने' से अर्धक प्रबावी ढॊग से सीखत े हैं।  'ऩमािवयण 

ववऻान' एक तेजी से उबयता हुआ ऺेत्र है जजसभें मवुाओॊ को 

प्रकृर्त औय उसके सॊयऺण की ऩहर भें उनकी बरू्भका को 
सशक्त फनाने भें एक नए ववजन की आवश्मकता है। इससे 

अजजित डकए गए हरयत कौशर औय हरयत नौकरयमों के र्रए 

रजऺत ऩहर के भाध्मभ से ऩमािवयणीम सॊकट को हर कयने 

भें भदद र्भरेगी। 
हरयत नौकरयमाॉ 
● अॊतयािष्डीम श्रभ सॊगठन (ILO) के अनुसाय ऩरयबाषा: 

सभ्म नौकरयमाॉ जो ऩमािवयण को सॊयजऺत मा ऩनु् 
स्थावऩत कयने भें मोगदान देती हैं, चाहे वे ववर्नभािण 

औय र्नभािण जैस ेऩायॊऩरयक ऺेत्रों भें हों, मा नवीकयणीम 

ऊजाि औय ऊजाि दऺता जैस ेनए उबयत ेहरयत ऺेत्रों भें 
हों।  .  

● भहत्व:  

○ ऊजाि औय कच्चे भार की साभर्थमि भें सधुाय कयने भें 
भदद कयती हैं 

○ ग्रीनहाउस गसै उत्सजिन को सीर्भत कयती हैं 
○ अऩर्शष्ट औय प्रदषूण को कभ कयती हैं 
○ ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र का सॊयऺण तथा ऩनुस्थािऩन 

कयती हैं 
○ जरवाम ु ऩरयवतिन के प्रबावों के अनकूुरन का 

सभथिन कयती हैं  
हरयत नौकरयमों के र्रए सयकाय की ऩहर  

● ऩमािवयण सूचना प्रणारी/ एनववस हफ: बायत के मवुाओॊ 
को हरयत कौशर ववकास कामििभ (जीएसडीऩी) के 

भाध्मभ से योजगाय प्राप्त कयने भें सऺभ फनाने के र्रए 

ऩमािवयण औय वन ऺेत्र भें कौशर ववकास के र्रए 

एनववस हफ के व्माऩक नेटवकि  औय ववशेषऻता का 
उऩमोग कय यहा है।  

● हरयत कौशर ववकास कामििभ (जीएसडीऩी): 
जीएसडीऩी जून 2017 भें रॉन्द्च डकमा गमा था औय इस 

कामििभ भें तकनीकी ऻान औय स्थामी ववकास के प्रर्त 

प्रर्तफिता यखन ेवारे हरयत कुशर श्रर्भकों को तमैाय 

कयने का प्रमास डकमा गमा है, जो याष्डीम स्तय ऩय 

र्नधािरयत मोगदान की प्रार्प्त भें भददगाय 1 होंग े । 
● जरवाम ु ऩरयवतिन ऩय याष्डीम कामिमोजना 

(एनएऩीसीसी): मह जरवाम ुऩरयवतिन के अनकूुर होने 

की याष्डीम यणनीर्त है औय जो बायत के ववकास ऩथ की 
ऩारयजस्थर्तकीम जस्थयता को फढाएगी। इसके आठ 

र्भशन हैं: 
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○ याष्डीम सौय र्भशन 

○ उन्द्नत ऊजाि दऺता के र्रए याष्डीम र्भशन 

○ सतत ऩमािवास ऩय याष्डीम र्भशन 

○ याष्डीम जर र्भशन 

○ डहभारमी ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र को फनाए यखन े के 

र्रए याष्डीम र्भशन 

○ हरयत बायत के र्रए याष्डीम र्भशन 

○ सतत कृवष के र्रए याष्डीम र्भशन 

○ जरवाम ु ऩरयवतिन के र्रए यणनीर्तक ऻान ऩय 

याष्डीम र्भशन 

● याष्डीम सॊसाधन दऺता नीर्त, 2019 का प्रारूऩ: इस 

भसौदे भें ऩमािवयण की दृवष्ट से सतत ् औय उर्चत 

आर्थिक ववकास, सॊसाधन सयुऺा, स्वस्थ ऩमािवयण औय 

ऩनु् स्थावऩत ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र वारे बववष्म की बी 
ऩरयकर्लऩना की है। ऩाॊच र्सिाॊतों द्वाया र्नदेर्शत होता है: 

○ प्राथर्भक सॊसाधन खऩत को 'सॊवहनीम स्तय तक 

कभ कयना 
○ सॊसाधन कुशर औय चिीम दृवष्टकोणों के भाध्मभ 

से कभ साभग्री के साथ उच्च भरू्लम का र्नभािण 

○ अऩर्शष्ट न्द्मनूीकयण 

○ साभग्री सयुऺा 
○ योज़गाय के अवसयों का सजृन  

● 'फामो विकेडटॊग': मे ऩायॊऩरयक ईंधन स्रोतों की तरुना भें 
ग्रीनहाउस गसैों औय काफिन डाइऑटसाइड के कभ 

उत्सजिन के साथ फामोडडगे्रडेफर हये कचये से फना एक 

जैव ईंधन ववकर्लऩ है। इस ईंधन स्रोत का उऩमोग 

हार्नकायक जैव ईंधन के ववकर्लऩ के रूऩ भें डकमा जाता 
है। 

● ऩरयवेश (इॊटयैजटटव, गुणवत्ता वारा औय ऩमािवयणीम 

र्सॊगर ववॊडो हफ द्वाया सडिम औय उत्तयदामी सुववधा: 
ऩमािवयण, वन औय जरवाम ुऩरयवतिन भॊत्रारम द्वाया इस े

ववकर्सत डकमा गमा है। इसने ववकासात्भक 

ऩरयमोजनाओॊ के र्रए आवेदन जभा कयने, कामिवतृ्त के 

साथ-साथ ऩमािवयण/वन / वन्द्मजीव भॊजूयी देने से 

रेकय ऩयूी प्रडिमा को स्वचार्रत कय डदमा है।   
भारत - इलेिरॉननक्स नवननमासण का कें द्र 

जून 2023 भें प्रधान भॊत्री की सॊमकु्त याज्म अभेरयका की मात्रा 
बायत भें 2.7 वफर्रमन डॉरय की सेभीकॊ डटटय असेंफरी औय 

ऩयीऺण सॊमॊत्र फनाने की मएूस-भखु्मारम भाइिोन की 
घोषणा के साथ हुई। प्राॊट छह र्तभाडहमों भें मानी डदसॊफय 

2024 भें अऩनी ऩहरी र्चऩ का उत्ऩादन कयेगा, जजसस े

5,000 प्रत्मऺ औय 15,000 अप्रत्मऺ नौकरयमाॊ ऩदैा होंगी। 
भेक इन इॊडडमा ऩहर: गेभ-चेंजय 

● इरेटरॉर्नटस की वैजश्वक भूर्लम श्रृॊखरा भें बायत एक 

ववश्वसनीम जखराड़ी के रूऩ भें: बायत ने 2025-26 तक 

इरेटरॉर्नटस ववर्नभािण के र्रए $300 वफर्रमन का 
रक्ष्म यखा है। 

● इरेटरॉर्नटस ऩय याष्डीम नीर्त 2019: इसने र्चऩसेट 

सडहत भखु्म घटकों को ववकर्सत कयने औय उद्योग के 

र्रए ववश्व स्तय ऩय प्रर्तस्ऩधाि कयने के र्रए एक सऺभ 

वातावयण फनाने के र्रए देश भें ऺभताओॊ को 
प्रोत्साडहत कयने औय सॊचार्रत कयने के र्रए रूऩयेखा 
प्रदान की। र्नम्नर्रजखत मोजनाओॊ को एनऩीई 2019 

के तत्वावधान भें अर्धसरू्चत डकमा गमा है: 

○ फडे़ ऩैभाने ऩय इरेटरॉर्नटस ववर्नभािण 

(एरएसईएभ) के र्रए उत्ऩादन आधारयत 

प्रोत्साहन मोजना (ऩीएरआई): भोफाइर पोन 

र्नभािण औय असेंफरी, ऩयीऺण, भाडकिं ग औय 

ऩकेैजजॊग (एटीएभऩी) इकाइमों सडहत र्नडदिष्ट 

इरेटरॉर्नक घटकों के र्नभािण भें शार्भर ऩात्र 

कॊ ऩर्नमों को ववृिशीर वफिी (आधाय वषि ऩय) ऩय 

4-6% का प्रोत्साहन प्रदान कयने के र्रए 1 अप्ररै 

2020 को अर्धसरू्चत की गई। . 
○ आईटी हाडिवेमय के र्रए ऩीएरआई: चाय सार की 

अवर्ध के र्रए ऩात्र कॊ ऩर्नमों को बायत भें र्नर्भित 

औय रक्ष्म खॊड के अॊतगित आने वारे साभानों की 
शिु ववृिशीर वफिी (आधाय वषि ऩय) ऩय 4 -2%/1% 

का प्रोत्साहन प्रदान कयने के र्रए 3 भाचि 2021 को 
अर्धसरू्चत डकमा गमा। रक्ष्म खॊड भें रऩैटॉऩ, 

टैफरेट, ऑर-इन-वन ऩीसी औय सविय शार्भर हैं। 
○ इरेटरॉर्नक घटकों औय अधिचारकों के ववर्नभािण 

को फढावा देने की मोजना (एसऩीईसीएस): 1 अप्ररै 

2020 को अर्धसरू्चत, इरेटरॉर्नक साभानों की 
ऩहचानी गई सचूी के र्रए ऩूॊजीगत व्मम ऩय 25% 

का ववत्तीम प्रोत्साहन प्रदान कयना, जजसभें उऩयोक्त 

साभानों के र्नभािण के र्रए इरेटरॉर्नक घटकों, 
सेभीकॊ डटटय/डडस्प्र े पैविकेशन इकाइमों, 
एटीएभऩी इकाइमों, ववशेष उऩ-असेंफरी औय 

ऩूॊजीगत साभानों की डाउनस्रीभ भरू्लम श्रृॊखरा 
शार्भर है। 
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○ सॊशोर्धत इरेटरॉर्नटस ववर्नभािण टरस्टय 
(ईएभसी 2.0) मोजना: 1 अप्ररै 2020 को 
अर्धसरू्चत, देश भें इकाइमाॊ स्थावऩत कयने के र्रए 

प्रभखु वजैश्वक इरेटरॉर्नटस र्नभािताओॊ को उनकी 
आऩरू्ति श्रृॊखरा के साथ आकवषित कयने के र्रए येडी 
वफर्लट पैटरी (आयफीएप) शेड/प्रग-एॊड-प्र े

सवुवधाओॊ सडहत साभान्द्म सवुवधाओॊ औय 

सवुवधाओॊ के साथ ववश्व स्तयीम र्शऺा फरु्नमादी 
ढाॊचे के र्नभािण के र्रए सहामता प्रदान कयना। . 

मह मोजना ऩयेू देश भें ईएभसी ऩरयमोजनाओॊ औय 

साभान्द्म सवुवधा कें रों (सीएपसी) दोनों की स्थाऩना 
के र्रए ववत्तीम सहामता प्रदान कयती है। 

○ सेभीकॊ डटटसि औय डडस्प्र े भैन्द्मुपैटचरयॊग 

इकोर्सस्टभ के ववकास के र्रए कामििभ: 

इरेटरॉर्नटस ववर्नभािण को व्माऩक औय गहया 
कयने के र्रए, रुऩमे के ऩरयव्मम के साथ एक 

व्माऩक कामििभ। सेभीकॊ डटटसि औय डडस्प्र े

भनै्द्मपैुटचरयॊग इकोर्सस्टभ के ववकास के र्रए 

76,000 कयोड़ रुऩमे की भॊजूयी दी गई है। 
ऩात्र आवेदकों के र्रए उऩरब्ध याजकोषीम प्रोत्साहन  

● सेभीकॊ डटटय पैब्स की स्थाऩना के र्रए सॊशोर्धत 

मोजना: मह देश भें सेभीकॊ डटटय वेपय पैविकेशन 

सवुवधाएॊ स्थावऩत कयने के र्रए ववत्तीम सहामता प्रदान 

कयती है। सबी प्रौद्योर्गकी नोड्स भें र्सर्रकॉन 

आधारयत सेभीकॊ डटटय पैब्स की स्थाऩना के र्रए 

ऩरयमोजना रागत का 50% ववत्तीम सभथिन उऩरब्ध है। 
● डडस्प्र े पैब्स की स्थाऩना के र्रए सॊशोर्धत मोजना: 

मह टीएपटी एरसीडी/एभोरेड-आधारयत डडस्प्र े

पैविकेशन सवुवधाओॊ की स्थाऩना के र्रए ऩरयमोजना 
रागत का 50% ववत्तीम सहामता प्रदान कयती है। 

● बायत भें कॊ ऩाउॊ ड सेभीकॊ डटटय/र्सर्रकॉन 

पोटोर्नटस/सेंसय पैफ/डडस्िीट सेभीकॊ डटटय पैफ औय 

सेभीकॊ डटटय एटीएभऩी/ओएसएटी सुववधाओॊ की 
स्थाऩना के र्रए सॊशोर्धत मोजना: मह बायत भें 
कॊ ऩाउॊ ड सेभीकॊ डटटय/र्सर्रकॉन पोटोर्नटस 

(SiPh)/सेंसय (MEMS सडहत) पैफ/डडस्िीट 

सेभीकॊ डटटय पैब्स औय सेभीकॊ डटटय एटीएभऩी/OSAT 

सवुवधाओॊ की स्थाऩना के र्रए ऩात्र आवेदकों को 
ऩूॊजीगत व्मम का 50% ववत्तीम सहामता प्रदान कयता है। 

● डडज़ाइन र्रॊटड प्रोत्साहन मोजना: मह आईसी, 
र्चऩसेट, एसओसी, र्सस्टभ औय आईऩी कोय औय 

सेभीकॊ डटटय र्रॊटड डडजाइन के र्रए सेभीकॊ डटटय 

डडजाइन के ववकास औय तनैाती के ववर्बन्द्न चयणों भें 
ववत्तीम प्रोत्साहन, डडजाइन फरु्नमादी ढाॊचे का सभथिन 

प्रदान कयता है। मह मोजना 'उत्ऩाद डडज़ाइन र्रॊटड 

प्रोत्साहन' औय 'ऩरयर्नमोजन र्रॊटड प्रोत्साहन' दोनों 
प्रदान कयती है। 

आईटी हाडिवेमय के र्रए ऩीएरआई मोजना 2.0 

 
डडजजटर इॊडडमा र्भशन 

● वववयण: बायत को डडजजटर रूऩ से सशक्त सभाज औय 

ऻान अथिव्मवस्था भें फदरने का एक कामििभ।  
● Meity ने इरेटरॉर्नटस र्सस्टभ डडज़ाइन औय 

ववर्नभािण (ESDM) ऺेत्र भें कौशर ववकास के र्रए 2 

मोजनाओॊ को भॊजूयी दी है:  

○ इरेटरॉर्नटस र्सस्टभ डडज़ाइन औय 

ववर्नभािण (ईएसडीएभ) ऺेत्र भें कौशर 

ववकास के र्रए चमर्नत याज्मों/कें र 

शार्सत प्रदेशों को ववत्तीम सहामता की 
मोजना (मोजना-1) 

○ डडजजटर इॊडडमा के र्रए ईएसडीएभ भें 
कौशर ववकास (मोजना-2) 

● रक्ष्म: ईएसडीएभ ऺेत्र के ववकास के र्रए एक 

ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र के र्नभािण को सवुवधाजनक फनाना।  
● कामािन्द्वन: प्रभखु कामािन्द्वमन एजेंर्समों से सॊफि 

प्रर्शऺण बागीदाय। 
वैजश्वक ववर्नभािण भहाशवक्त फनने की याह भें फाधाएॉ 
● अवसॊयचनात्भक भुदे्द: उदाहयण के र्रए, अऩमािप्त औय 

खयाफ गणुवत्ता वारी सड़कें  औय फॊदयगाह, जो भार की 
आवाजाही भें फाधा डार सकते हैं औय ववर्नभािण की 
रागत भें ववृि कय सकते हैं। 
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● नौकयशाही रारपीताशाही औय एक जडटर कयाधान 

प्रणारी: वे कॊ ऩर्नमों के र्रए बायत भें व्माऩाय कयना 
भजुश्कर फना सकते हैं। 

● कुशर श्रर्भकों की कभी 
● प्रत्म  ऺ ववदेशी र्नवेश का वास्तववक प्रवाह सरु्नजित 

कयना 

आत्भर्नबिय बायत के र्रए उत्ऩादन से जुड़ी प्रोत्साहन 

मोजना 
आत्भर्नबिय बायत देश भें ववर्नभािण को वाऩस राने औय 

डद्वतीमक ऺेत्र भें योजगाय ऩदैा कयने की वतिभान सयकाय की 
नीर्त का आधाय यहा है। हाराॉडक 2000 के दशक की शरुुआत 

भें चीन के वजैश्वक ववर्नभािण कें र के रूऩ भें उबयने से 

ववर्नभािण की रागत कभ हो गई औय दरु्नमा बय भें 
फहुयाष्डीम र्नगभों को अर्धक राब हुआ, इसने एक ही देश 

ऩय असाभान्द्म र्नबियता बी ऩदैा की, जो बयूाजनीर्तक औय 

आर्थिक रूऩ से जोजखभ बया था।  
सयकाय द्वाया PLI मोजनामें  
● नीर्त आमोग ने ऩीएरआई मोजना के तहत प्रोत्साहन 

प्रदान कयने के र्रए 10 ऺेत्रों की ऩहचान की:  
○ एडवाॊस्ड केर्भस्री सेर (एसीसी) फटैयी 
○ इरेटरॉर्नक/तकनीकी उत्ऩाद 

○ ऑटोभोफाइर औय ऑटो कॊ ऩोनेंट 

○ पाभािस्मडुटकर औषर्धमाॉ 
○ दयूसॊचाय एवॊ नेटवडकिं ग उत्ऩाद 

○ कऩड़ा उत्ऩाद 

○ खाद्य उत्ऩाद 

○ उच्च दऺता वारे सौय ऩीवी भॉड्मरू 

○ व्हाइट गडु्स (एसीएस एवॊ एरईडी) 
○ ववशेष इस्ऩात 

● भचेंडाइज़ एटसऩोर्टसि फ्रॉभ इॊडडमा स्कीभ (MEIS): 

बायत से वस्त ु र्नमाित मोजना (एभईआईएस) को 1 

अप्ररै 2015 से ववदेश व्माऩाय नीर्त (एपटीऩी) 2015-

20 भें ऩेश डकमा गमा था , जजसका उदे्दश्म बायत भें 
उत्ऩाडदत/र्नर्भित वस्तओुॊ/उत्ऩादों के र्नमाित भें 
शार्भर ढाॊचागत अऺभताओॊ औय सॊफॊर्धत रागतों को 
दयू कयना था । एभएसएभई ऺेत्र द्वाया 
उत्ऩाडदत/ववर्नर्भित उत्ऩाद शार्भर हैं। MEIS के तहत, 

सयकाय उत्ऩाद औय देश के आधाय ऩय शरु्लक राब 

प्रदान कयती है। 

ववर्बन्द्न ऺेत्रों भें ऩीएरआई मोजनाएॊ  
● इस्ऩात ऺेत्र भें ऩीएरआई मोजना: 24 जुराई, 2021 

को शरुू डकमा गमा, इसने सीआयजीओ (कोर्लड 

योर्लड ग्रेन ओरयएॊटेड) औय सीआयएनओ सडहत 

इरेजटरकर स्टीर के घयेर ूउत्ऩादन को प्रोत्साडहत 

कयने के र्रए 1293 कयोड़ रुऩमे आवॊडटत डकए।  
● पाभाि सेटटय भें ऩीएरआई मोजना: इससे ववशेष 

रूऩ से एऩीआई औय दवा भध्मस्थों के र्नभािण के 

र्रए ऩमािप्त र्नवेश हुआ, जजसस े 53 भहत्वऩणूि 
एऩीआई भें से 35 के र्रए आमात र्नबियता कभ हो 
गई। 

● टेरीकॉभ सेटटय भें ऩीएरआई मोजना: इसने 60% 

से अर्धक आमात प्रर्तस्थाऩन को जन्द्भ डदमा है, 

जजसस े बायत एॊटेना, जीऩीओएन औय सीऩीई भें 
आत्भर्नबिय फन गमा है। इससे भोफाइर पोन 

ववर्नभािण औय र्नमाित ऩय कापी असय ऩड़ा है।  

भेक इन इॊडडमा के सुऩय स्टाय ऺेत्र एवॊ जर प्रफॊधन 

भेक इन इॊडडमा ऩहर के छह सऩुय स्टाय ऺेत्रों - ऑटोभोडटव, 

इरेटरॉर्नटस र्सस्टभ डडजाइन औय ववर्नभािण, 

नवीकयणीम ऊजाि, सड़क औय याजभागि, पाभािस्मडूटकर्लस 

औय खाद्य प्रसॊस्कयण - से बायत की आर्थिक ववृि को फढावा 
र्भरने की उम्भीद है। ऩानी, जो सबी ववकास 

आवश्मकताओॊ का प्राथर्भक घटक है, इन ऺेत्रों के ववकास भें 
बी भहत्वऩणूि बरू्भका र्नबाता है। भेक इन इॊडडमा के रक्ष्मों 
को प्राप्त कयने औय उन्द्हें डटकाऊ फनाने के र्रए ऩानी का 
प्रबावी प्रफॊधन औय फढी हुई उत्ऩादकता भहत्वऩणूि है। 
बायत के सुऩयस्टाय ऺेत्र  

ऑटोभोडटव 

● ऑटोभोडटव र्भशन मोजना (एएभऩी) 2026: मह 

ऑटोभोडटव उद्योग को भेक इन इॊडडमा के इॊजन के 

रूऩ भें देखता है औय भौजूदा 74 वफर्रमन अभयीकी 
डारय से 300 वफर्रमन अभयीकी डारय तक चाय 

गनुा ववृि की मोजना फनाता है। 
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● ऺेत्र का भहत्व: मह ऺेत्र रगबग 65 र्भर्रमन 

नौकरयमाॊ ऩदैा कयेगा औय देश की सकर घयेर ू

उत्ऩाद भें 12% से अर्धक का मोगदान देगा।  
इरेटरॉर्नटस र्सस्टभ डडजाइन औय ववर्नभािण 

● इरेटरॉर्नटस ऩय याष्डीम नीर्त 2019 (एनऩीई 

2019): मह इरेटरॉर्नटस हाडिवेमय ववर्नभािण को 
भेक इन इॊडडमा के भहत्वऩणूि स्तॊबों भें से एक के 

रूऩ भें भान्द्मता देता है औय 2025 तक 400 

वफर्रमन अभयीकी डारय का कायोफाय हार्सर कयने 

का प्रस्ताव कयता है। 
● अर्त-शुि ऩानी की आवश्मकताएॉ: इरेटरॉर्नटस 

ववर्नभािण उद्योग को अऩनी प्रडिमाओॊ औय 

अनपु्रमोगों के ववर्बन्द्न चयणों भें अर्त-शिु ऩानी 
की आवश्मकता होती है। 

● शुि जर र्नभािण का बी एक अवसय: इरेटरॉर्नटस 

उद्योग भें न्द्मनूतभ फफािदी के साथ अर्त-शिु ऩानी 
फनाने के र्रए नवाचाय कयने की ऺभता है। 

नवीकयणीम ऊजाि 
● 'भेक इन इॊडडमा' ऩहर की सॊबावनाएॊ: भाचि 2019 

से, बायत सयकाय ने नवीकयणीम ऊजाि के डहस्स ेके 

रूऩ भें 25 भेगावाट से अर्धक की ऺभता वारे ऩॊऩ 

स्टोयेज प्रोजेटर्टस (ऩीएसऩी) सडहत फडे़ हाइड्रो 
ऩावय प्रोजेटर्टस (एरएचऩीऩी) को भान्द्मता दी है।  

सड़क औय याजभागि 
● बायत का सड़क नेटवकि : बायत भें रगबग 63.32 

राख डकभी के साथ दरु्नमा का दसूया सफसे फड़ा 
सड़क नेटवकि  है। 

● सयकाय द्वाया र्नजी ऺेत्र की बागीदायी औय प्रत्मऺ 

ववदेशी र्नवेश के र्रए घोवषत प्रोत्साहन: 

○ सयकाय व्मवहामिता अध्ममन, 

उऩमोर्गताओॊ के स्थानाॊतयण, ऩमािवयण 

भॊजूयी आडद की रागत वहन कय यही है; 

○ ऩरयमोजनाओॊ को व्मवहामि फनाने के र्रए 

ऩरयमोजना रागत का 40% तक सजब्सडी; 
○ उच्च ऺभता औय आधुर्नक सड़क र्नभािण 

उऩकयण का शरु्लक भकु्त आमात, 

○ सड़क ऺेत्र को एक उद्योग के रूऩ भें घोवषत 

कयना, 
○ आसान फाह्य वाजणजज्मक उधाय भानदॊड 

पाभािस्मूडटकर्लस  

● बायत का पाभािस्मुडटकर उद्योग: 3000 दवा 
कॊ ऩर्नमों औय 10,500 ववर्नभािण इकाइमों के 

नेटवकि  के साथ भात्रा के भाभर ेभें दरु्नमा भें तीसया 
सफसे फड़ा। 

● जेनेरयक दवाएॊ: बायत 60 र्चडकत्सीम श्रजेणमों भें 
रगबग 60,000 ववर्बन्द्न जेनेरयक िाॊडों का 
र्नभािण कयता है औय जेनेरयक दवाओॊ की वजैश्वक 

आऩरू्ति का 20% डहस्सा है। 
● र्चडकत्सा उऩकयणों के र्रए उत्ऩादन से जुड़ी 

प्रोत्साहन (ऩीएरआई) मोजनाएॊ: घयेर ू उत्ऩादन 

को फढावा देने के र्रए 400 र्भर्रमन अभयीकी 
डारय का ववत्तीम प्रोत्साहन डदमा गमा। 

● याष्डीम र्चडकत्सा उऩकयण नीर्त: बायत भें एक 

अर्बनव औय ववश्व स्तय ऩय प्रर्तस्ऩधी उद्योग का 
र्नभािण कयके योर्गमों की फढती स्वास्र्थम देखबार 

आवश्मकताओॊ को ऩयूा कयने के र्रए योगी-कें डरत 

दृवष्टकोण के साथ बायतीम र्चडकत्सा उऩकयण ऺेत्र 

को त्वरयत ववकास ऩथ ऩय राने की दृवष्ट से भई 

2023 भें शरुू की गई।  
खाद्य प्रसॊस्कयण 

● 'भेक इन इॊडडमा' के तहत ऩहर: खाद्य प्रसॊस्कयण 

भॊत्रारम एकीकृत कोर्लड चेन ऩरयमोजनाओॊ औय 

भेगा पूड ऩाकों की स्थाऩना भें सहामता कय यहा है। 
● कोर्लड चेन ऩरयमोजना: मह डकसानों को खयाफ होने 

वारे उत्ऩादों को सॊयजऺत कयने भें भदद कयती है, 

प्रत्मेक पूड ऩाकि  5,000 नौकरयमाॊ ऩदैा कयता है 

औय 25,000 डकसानों को राबाजन्द्वत कयता है। 
● खाद्य प्रसॊस्कयण उद्योग के र्रए सयकाय की 

ऩीएरआई मोजना: मह 33,494 कयोड़ रुऩमे का 
प्रसॊस्कृत खाद्य उत्ऩादन उत्ऩन्द्न कयने औय वषि 
2026-27 तक रगबग 2.5 राख रोगों के र्रए 

योजगाय ऩदैा कयने के र्रए प्रसॊस्कयण ऺभता के 

ववस्ताय की सवुवधा प्रदान कयेगी। 
● प्रधान भॊत्री सूक्ष्भ खाद्य प्रसॊस्कयण उद्यभों का 

औऩचारयकीकयण (ऩीएभएपएभई) मोजना: 
10,000 कयोड़ रुऩमे के ऩरयव्मम के साथ, इसका 
उदे्दश्म खाद्य प्रसॊस्कयण उद्योग के असॊगडठत ऺेत्र भें 
भौजूदा व्मवक्तगत सकू्ष्भ उद्यभों की 
प्रर्तस्ऩधाित्भकता को फढाना औय ऺेत्र के 

औऩचारयकीकयण को फढावा देना है। 
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प्रत्म  ऺववदेशी र्नवेश के फदरत ेप्रर्तभान 

वऩछर ेकुछ वषों भें, भेक इन इॊडडमा के तहत उद्योग, बायत 

भें एपडीआई को आकवषित कयने के र्रए एक चुॊफक के रूऩ 

भें उबये हैं औय बायत को एक वजैश्वक ववर्नभािण कें र फनामा 
है, रेडकन सभम के साथ बायत की जीडीऩी के साथ-साथ 

योजगाय सजृन भें इन उद्योगों का मोगदान बी फढा है। इससे 

भहाभायी के फाद की दरु्नमा भें बायत को एक रचीरी 
अथिव्मवस्था फनाने भें बी मोगदान र्भरा है। 
प्रत्म  ऺववदेशी र्नवेश (एपडीआई) 

● अॊतयािष्डीम भुरा कोष के अनुसाय ऩरयबाषा: 
"अर्नवासी र्नवेशकों द्वाया डकसी साविजर्नक मा 
र्नजी उद्यभ भें कभ से कभ दस प्रर्तशत साभान्द्म 

शेमयों मा भतदान शवक्त का अर्धग्रहण। प्रत्मऺ 

र्नवेश भें डकसी उद्यभ के प्रफॊधन भें स्थामी डहत 

शार्भर होता है औय इसभें भनुापे का ऩनुर्निवेश बी 
शार्भर होता है।". 

FDI के प्रकाय 

1. ऺैर्तज एपडीआई 

● अथि: जफ कॊ ऩनी भेजफान देश भें घयेर ू देश के 

सभान मा तरुनीम वस्तओुॊ का उत्ऩादन कयने के 

र्रए ऺैर्तज रूऩ से ववस्ताय कयना चाहती है।  
● डकसी कॊ ऩनी के र्रए ऺैर्तज एपडीआई भें सॊरग्न 

होने का भुख्म उदे्दश्म: 

○ फहुयाष्डीम कॊ ऩनी के र्रए ववदेशी स्थान ऩय 

यहना अर्धक राबदामक है। 
○ कॊ ऩनी कभ रागत वारे इनऩटु, जैस े डक 

श्रभ, ऩय कापी फचत कय सकती है। 
○ एकार्धकायवादी मा अर्लऩार्धकायवादी 

राबों का ऩमािप्त उऩमोग कयना, खासकय 

मडद भेजफान देश भें कभ प्रर्तफॊध हों।  
2. रॊफवत एपडीआई  

● अथि: जफ कोई सॊगठन कच्चे भार का दोहन कयना 
चाहता है मा ववतयण आउटरेट प्राप्त कयके 

उऩबोक्ताओॊ तक ऩहुॉच फनाना चाहता है।  
● रक्ष्म: कुछ चयणों को कभ रागत वारे स्थानों ऩय 

ऩनु् आवॊडटत कयके उत्ऩादन प्रडिमा को अर्धक 

रागत-कुशर फनाना।  
● सॊचार्रत: देशों के फीच कायक भरू्लम अॊतय से राब 

प्राप्त कयना।  

एपडीआई के स्वरूऩ  

● ग्रीनपीर्लड र्नवेश: वह प्रडिमा जजसके द्वाया र्नवेश 

कयने वारी कॊ ऩनी डकसी ववदेशी देश भें नई 

उत्ऩादन औय ववतयण सवुवधाएॊ स्थावऩत कयती है। 
मह स्वरुऩ योजगाय के नए अवसय औय उच्च 

भरू्लमवर्धित आउटऩटु ऩदैा कयता है।  
● सॊमुक्त उऩिभ/ जॉइॊट वेंचय : एक साझेदायी, मा तो 

भेज़फान देश की डकसी कॊ ऩनी के साथ, डकसी 
सयकायी सॊस्थान के साथ, मा डकसी अन्द्म ववदेशी 
कॊ ऩनी के साथ। मे अटसय जोजखभ औय ववशेषऻता 
साझा कयने के र्रए फनाए जात ेहैं। आभ तौय ऩय, 

एक बागीदाय तकनीकी कौशर औय ववत्तीम साधनों 
तक ऩहुॊच प्रदान कयता है, जफडक दसूया बागीदाय 

फाजाय के साथ-साथ काननूों औय ववर्नमभों के फाये 

भें अऩना स्थानीम ऻान प्रदान कयता है। 
बायत भें FDI के भागि 

● स्वचार्रत भागि: इसके भाध्मभ से, ववदेशी 
र्नवेशक अर्धकाॊश ऺेत्रों भें ऩवूि सयकायी भॊजूयी के 

वफना र्नवेश कय सकते हैं। मह भागि व्माऩाय कयने 

भें आसानी प्रदान कयता है औय ववश्व के ववर्बन्द्न 

डहस्सों से र्नवेशकों को आकवषित कयता है।  
● सयकायी भागि: महाॊ जजन ऺेत्रों को सॊवेदनशीर 

भाना जाता है मा जजन्द्हें ववशेष भॊजूयी की 
आवश्मकता होती है, उन्द्हें सयकाय द्वाया ववर्नमर्भत 

डकमा जाता है। मह भागि मह सरु्नजित कयता है डक 

इन ऺेत्रों भें र्नवेश देश के यणनीर्तक डहतों के साथ 

सॊयेजखत हो।  
● ववरम औय अर्धग्रहण: एपडीआई ववरम औय 

अर्धग्रहण के भाध्मभ से बी आ सकता है, जहाॊ 
ववदेशी कॊ ऩर्नमाॊ भौजूदा बायतीम कॊ ऩर्नमों का 
अर्धग्रहण कयती हैं। इस भागि के भाध्मभ से, 

ववदेशी र्नवेशक तेज़ी से फाज़ाय भें प्रवेश कय सकते 

हैं औय भौजूदा सॊसाधनों औय फाज़ाय भें उऩजस्थर्त 

का राब उठा सकते हैं। 
प्रत्म  ऺववदेशी र्नवेश (एपडीआई) नीर्त भें हार्रमा फदराव 

र्सॊगर-िाॊड रयटेर रेडडॊग (एसफीआयटी) 
● स्वचार्रत भागि के तहत 100% एपडीआई: जनवयी 

2018 भें, सयकाय ने एकर-िाॊड खुदया व्माऩाय भें 
100% एपडीआई की अनभुर्त दी, जजसस े ववदेशी 
खुदया वविेताओॊ को सयकाय की भॊजूयी के वफना 
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अऩनी बायतीम सहामक कॊ ऩर्नमों का 100% 

स्वार्भत्व यखन ेकी अनभुर्त र्भर गई। 
● स्थानीम सोर्सिंग भानदॊडों भें छूट: ऩहर ेऩाॊच वषों 

के र्रए, सॊस्थाएॊ बायत से अऩनी फढती सोर्सिंग के 

भकुाफरे स्थानीम सोर्सिंग की आवश्मकता को ऩयूा 
कय सकती हैं। 

र्नभािण ऺेत्र 

● "रयमर एस्टेट व्मवसाम" की ऩरयबाषा भें सॊशोधन: 

अफ इसभें टाउनर्शऩ का ववकास, आवास, र्नर्भित 

फरु्नमादी ढाॊचे औय र्नभािण ववकास ऩरयमोजनाएॊ 
शार्भर हैं। 

● न्द्मूनतभ ऩूॊजीकयण भानदॊडों भें छूट: ऩरयमोजना 
शरुू होने के छह भहीने के बीतय र्नभािण ववकास 

ऺेत्र भें एपडीआई के र्रए न्द्मनूतभ ऩूॊजीकयण की 
आवश्मकता को 10 र्भर्रमन अभयीकी डारय से 

घटाकय 5 र्भर्रमन अभयीकी डारय कय डदमा गमा 
था। 

डडजीटर भीडडमा 
● 26% एपडीआई की अनुभर्त: र्सतॊफय 2019 भें, 

सयकाय ने सभाचाय औय सभसाभर्मक भाभरों की 
साभग्री अऩरोड/स्रीर्भॊग कयने भें रगी डडजजटर 

भीडडमा सॊस्थाओॊ के र्रए सयकायी अनभुोदन भागि 
के तहत 26% एपडीआई की अनभुर्त दी। 

अनुफॊध ववर्नभािण 

● एसफीआयटी के तहत अनुफॊध ववर्नभािण: अगस्त 

2019 भें, अनफुॊध ववर्नभािण को एसफीआयटी की 
ऩरयबाषा भें शार्भर डकमा गमा था, जजसस े

र्नभािताओॊ को एसफीआयटी भें रगी सॊस्थाओॊ के 

र्रए अनफुॊध र्नभािण कयने की अनभुर्त र्भर गई। 
कोमरा खनन औय अनुफॊध ववर्नभािण 

● कोमरा खनन भें स्वचार्रत भागि के तहत 100% 

एपडीआई: अगस्त 2019 भें, कोमरा खनन औय 

सॊफॊर्धत फरु्नमादी ढाॊचा गर्तववर्धमों के र्रए 

स्वचार्रत भागि के तहत 100% एपडीआई की 
अनभुर्त दी गई थी। 

● एसफीआयटी के तहत अनुफॊध ववर्नभािण: अनफुॊध 

ववर्नभािण को एसफीआयटी की ऩरयबाषा भें शार्भर 

डकमा गमा था, जजसस ेर्नभािताओॊ को एसफीआयटी 
भें रगी सॊस्थाओॊ के र्रए अनफुॊध र्नभािण कयने की 
अनभुर्त र्भर गई। 

नागरयक उड्डमन 

● अनुसूर्चत एमयराइनों भें 100% एपडीआई: भाचि 
2016 भें, सयकाय ने स्वचार्रत भागि के तहत 

अनसुरू्चत एमयराइनों भें 100% एपडीआई की 
अनभुर्त दी। 

यऺा ऺेत्र 

● एपडीआई सीभा भें ववृि: पयवयी 2021 भें, 
स्वचार्रत भागि के भाध्मभ से यऺा ऺेत्र भें 
एपडीआई सीभा 49% से फढाकय 74% कय दी गई। 

● ऑपसेट डदशार्नदेशों भें ढीर दी गई: ऑपसेट 

डदशार्नदेशों भें ववदेशी यऺा कॊ ऩर्नमों को बायत भें 
अनफुॊध भरू्लम का एक डहस्सा र्नवेश कयने की 
आवश्मकता थी, अर्धक भहत्वऩणूि र्नवेश को 
प्रोत्साडहत कयने औय व्माऩाय कयने भें आसानी भें 
सधुाय कयने के र्रए आयाभ डदमा गमा। 

फीभा ऺेत्र 

● एपडीआई सीभा भें ववृि: पयवयी 2021 भें 
स्वचार्रत भागि के तहत फीभा ऺेत्र भें एपडीआई 

सीभा 49% से फढाकय 74% कय दी गई। 
ई-कॉभसि 

● ऑनराइन भाकेटप्रेस के र्रए र्नमभों को कड़ा 
कयना: डदसॊफय 2018 भें, सयकाय ने ई-कॉभसि 
कॊ ऩर्नमों के र्रए नए FDI भानदॊड ऩेश डकए, 

जजनभें ववशेष सौदों ऩय प्रर्तफॊध, इन्द्वेंरी ऩय 

र्नमॊत्रण औय वविेताओॊ भें इजटवटी बागीदायी 
शार्भर है। 

● फाज़ाय फनाभ इन्द्वेंरी-आधारयत भॉडर ऩय स्ऩष्टता: 
सयकाय ने एपडीआई र्नमभों के अनऩुारन को 
सरु्नजित कयने के र्रए फाज़ाय औय इन्द्वेंरी-
आधारयत भॉडर के फीच अॊतय को स्ऩष्ट डकमा। 

खाद्य प्रसॊस्कयण - भेक इन इॊडडमा का स्तम्ब 

बायतीम खाद्य प्रसॊस्कयण उद्योग न केवर घयेर ू फजर्लक 

ववदेशी सॊस्थाओॊ को बी महाॊ आने औय उद्योग स्थावऩत कयने 

के र्रए ऩमािप्त अवसय प्रदान कयता है, जजसका सयर कायण 

मह है डक मह फाजाय उन्द्हें उर्चत भरू्लम ऩय प्रचुय भात्रा भें 
कच्चा भार, प्रत्मेक ऺेत्र भें कापी फड़ा उऩबोक्ता आधाय, 

अनकूुर सयकायी नीर्तमाॉ प्रदान कयता है 

जडटरता के आधाय ऩय, खाद्य प्रसॊस्कयण को तीन व्माऩक 

श्रजेणमों भें वगीकृत डकमा गमा है 
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1. प्राथर्भक खाद्य प्रसॊस्कयण 

● मह वह प्रडिमा है जजसके भाध्मभ से कृवष उत्ऩादों, 
जैस े डक कच्चे गेहूॊ के दान े मा ऩशधुन, को ऐसी 
चीज़ भें फदर डदमा जाता है जजसे अॊतत् खामा जा 
सकता है। मह खाद्य प्रसॊस्कयण का सफसे सयर रूऩ 

है, जो ग्राभीण ऺेत्रों भें रगबग सबी ऩरयवाय डकसी 
न डकसी रूऩ भें कयत ेहैं। इस श्रणेी भें वे साभर्ग्रमाॊ 
शार्भर हैं जो प्राचीन प्रडिमाओॊ जैस े अनाज को 
सखुाना, वऩसना, भेवों को छीरना औय भाॊस के र्रए 

जानवयों को काटना शार्भर हैं। 
2. डद्वतीमक खाद्य प्रसॊस्कयण 

● मह उन साभर्ग्रमों से बोजन फनाने की योजभयाि की 
प्रडिमा है जो उऩमोग के र्रए ऩहर े से तमैाय हैं, 
जैस े डक िेड ऩकाना। भछरी को डकजववत कयना 
औय वाइन, फीमय औय अन्द्म अर्लकोहर्रक उत्ऩाद 

फनाना डद्वतीमक खाद्य प्रसॊस्कयण के ऩायॊऩरयक रूऩ 

हैं। इस तयह के प्रसॊस्कयण के र्रए प्राथर्भक स्तय 

के भशीनीकयण की आवश्मकता होती है औय इस े

सकू्ष्भ औय रघ ुउद्योगों भें स्थावऩत डकमा जा सकता 
है। 

3. ततृीमक खाद्य प्रसॊस्कयण 

● मह उस चीज़ का व्मावसार्मक उत्ऩादन है जजस े

आभतौय ऩय प्रसॊस्कृत बोजन कहा जाता है। मे 

खान ेके र्रए तमैाय मा गभि कयके ऩयोस ेजाने वारे 

खाद्य ऩदाथि हैं, जैस े टीवी डडनय औय दोफाया गभि 
डकमा हुआ एमयराइन इसभें उच्च स्तय की 
तकनीकी जानकायी औय अर्धक र्नवेश की 
आवश्मकता होती है। इसके अरावा, ऩकेैजजॊग, 

भाकेडटॊग औय एक भजफतू आऩरू्ति श्रृॊखरा की 
स्थाऩना भें ऐसी रागत आती है जजस ेकेवर अच्छी 
तयह से स्थावऩत कॊ ऩर्नमाॊ ही वहन कय सकती हैं। 

खाद्य प्रसॊस्कयण के र्रए सयकायी ऩहर 

प्रधानभॊत्री डकसान सॊऩदा मोजना (ऩीएभकेएसवाई):  

● आधुर्नक खाद्य प्रसॊस्कयण फरु्नमादी ढाॊचे को 
ववकर्सत कयने के र्रए, एक व्माऩक ऩकेैज के रूऩ 

भें इसकी ऩरयकर्लऩना की गई है, जजसके 

ऩरयणाभस्वरूऩ पाभि गेट से रयटेर आउटरेट तक 

कुशर आऩरू्ति श्रृॊखरा प्रफॊधन के साथ आधुर्नक 

फरु्नमादी ढाॊचे का र्नभािण होगा। 

● ऩवूि नाभ: सॊऩदा (कृवष-सभरुी प्रसॊस्कयण औय 

कृवष-प्रसॊस्कयण सभहूों के ववकास के र्रए मोजना) 

 
प्रधानभॊत्री सूक्ष्भ खाद्य प्रसॊस्कयण उद्यभ औऩचारयकीकयण 

(ऩीएभएपएभई) मोजना 
● मह कें र प्रामोजजत मोजना खाद्य प्रसॊस्कयण उद्योग 

के असॊगडठत ऺेत्र भें भौजूदा सकू्ष्भ उद्यभों भें सधुाय 

औय ऺेत्र को औऩचारयक फनाने के र्रए 

आत्भर्नबिय बायत अर्बमान के तहत 29 जून 

2020 को शरुू की गई थी। 
खाद्य प्रसॊस्कयण उद्योग के र्रए उत्ऩादन से जुड़ी प्रोत्साहन 

मोजना (PLISFPI) 

● इसका रक्ष्म घयेर ू ववर्नभािण को फढावा देना, 
र्नमाित फढाना है, साथ ही र्नधािरयत वफिी के साथ 

खाद्य ववर्नभािण इकाइमों का सभथिन कयना औय 

भजफतू बायतीम िाॊडों के उद्भव को प्रोत्साडहत कयने 

के र्रए ववदेशों भें प्रसॊस्कयण ऺभता औय िाॊडडॊग 

का ववस्ताय कयना है।  
रोकर के र्रए वोकर का राब उठाना 
स्वास्र्थम, आर्थिक औय जरवाम-ुऩरयवतिन सॊफॊधी तीन 

अरग-अरग स्तयों ऩय सॊकट के फीच, 'वोकर पॉय रोकर' 

ववकास की एक नई डदशा फनकय उबया है। एक सभग्र औय 

भजफतू 'वोकर पॉय रोकर' ऩहर न केवर ग्राभीण बायत 

को भजफतू कयने भें र्नणािमक बरू्भका र्नबा सकती है, 

फजर्लक दरु्नमा की तीसयी सफसे फड़ी अथिव्मवस्था की डदशा 
भें बायत की मात्रा भें बी सहामक हो सकती है। 
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'वोकर फॉय रोकर' का राब उठाने के र्रए रूऩयेखा 
स्वस्थ, ऩमािवयणीम रूऩ से रचीर े औय आर्थिक रूऩ से 

भजफतू स्थान फनाने के र्रए 'वोकर पॉय रोकर' यणनीर्त 

ग्राभीण ववकास नीर्त का एक भहत्वऩणूि घटक हो सकती है। 
ग्राभीण स्तय ऩय स्थानीम सॊसाधनों औय भाॊग औय आऩरू्ति 
की एक व्माऩक प्रोपाइर्रॊग मा भवैऩॊग इस यणनीर्त का 
प्रायॊर्बक वफॊद ुहोना चाडहए। स्थानीम अथिव्मवस्था को इसके 

द्वाया भजफतू कयने की आवश्मकता है: 

● ग्राभीण ऺेत्रों भें काभ कयने वारे ववर्बन्द्न सॊफॊर्धत 

ववबागों के फीच सभन्द्वम के साथ भजफतू, कुशर 

मोजना प्रथाएॉ; 
● स्थानीम अथिव्मवस्था को भजफतू कयने के भदु्दों 

औय अवसयों को कवय कयने वारी कौशर औय 

आर्थिक ववकास मोजना; 
● स्थानीम मोजना को याष्डीम औय उऩ-याष्डीम ववकास 

यणनीर्त के साथ सॊयेजखत कयना; 
● स्थानीम सॊस्थाएॉ, जैसे डक ऩॊचामतें, अन्द्म 

डहतधायकों के साथ सभन्द्वम भें, सभम-सभम ऩय 

स्थानीम व्मवसामों का दौया कयके उनकी जरूयतों, 
चुनौर्तमों औय अवसयों ऩय चचाि कयने की एक 

प्रणारी फना यही हैं औय भहत्वाकाॊऺी औय भौजूदा 

दोनों उद्यभों को मोजनाओॊ औय कामििभों से राब 

प्राप्त कयने भें भदद कय यही हैं। 
र्नष्कषि के तौय ऩय, 'वोकर पॉय रोकर' ऩहर भें 
आत्भर्नबियता को फढावा देने, आर्थिक ववकास को फढावा 
देने, नौकयी के अवसय ऩदैा कयने, आमात ऩय र्नबियता कभ 

कयने औय छोटे, सकू्ष्भ औय एसएचजी-आधारयत उद्यभों को 
फहुत जरूयी फढावा देने की ऺभता है। देश भें। हाराॉडक, इस 

यणनीर्त का राब उठाने के र्रए, हभें र्नम्नर्रजखत ऩय 

ध्मान कें डरत कयना होगा: 
● गणुवत्ता, नवप्रवतिन औय भरू्लम र्नधाियण का एक 

भजफतू र्भश्रण; 

● स्थानीम कौशर औय उत्ऩादों का सॊयऺण औय 

प्रचाय-प्रसाय कयना; 
● स्थानीम ववर्नभािण के भाध्मभ से योजगाय सजृन; 

● स्थानीम कच्चे भार के ववश्वसनीम एवॊ स्वतॊत्र स्रोत 

स्थावऩत कयना; 
● स्थानीम को वजैश्वक सभझना; औय 

● सॊसाधनों का तकि सॊगत एवॊ एकीकृत तयीके से 

उऩमोग कयना। 
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एक याष्ड, एक चुनाव 

● 'एक याष्ड एक चुनाव' प्रस्ताव हार ही भें सयकाय द्वाया 
डपय से ऩेश डकमा गमा था। 

एक याष्ड, एक चुनाव के ऩीछे का ववचाय 
● एक याष्ड, एक चुनाव के ऩीछे कें रीम ववचाय ऩूये देश भें चुनावों 

की आववृत्त को कभ कयन ेके र्रए सबी याज्मों भें रोकसबा 
औय याज्म ववधानसबा चुनावों के सभम को सभकार्रक 

कयना है। 
● ऩूवि प्रथा: मह अवधायणा 1967 तक प्रचर्रत थी, रेडकन 

दरफदर, फखािस्तगी औय सयकाय के ववघटन के कायण 

फार्धत हो गई थी। 
● ववर्ध आमोग की र्सफारयश: इसकी वकारत 1999 भें फीऩी 

जीवन येड्डी की अध्मऺता वारे ववर्ध आमोग ने की थी। 
एक याष्ड, एक चुनाव के राब औय चुनौर्तमाॉ 

राब  चुनौर्तमाॉ 

● रागत दऺता: कई चुनावों 
को एक साथ कयवा कय 
कयके ऩैसे फचाता है। 

● फेहतय प्रशासन: ववकास 

ऩय ऩूया ध्मान कें डरत कयने 
की अनुभर्त देता है। 

● भतदाता सुववधा: भतदाता 
को फाय फाय भतदान कें र 

जाने की आवश्मकता नही 
ऩडती औय मह बागीदायी 
को सयर फनाता है। 

● आर्थिक जस्थयता: 
व्मवसामों के र्रए 

याजनीर्तक अर्नजितता 
को कभ कयता है। 

● कुशर प्रशासन: 

प्रशासर्नक प्रडिमाओॊ को 
सुव्मवजस्थत कयता है। 

● सॊवैधार्नक सॊशोधन: 

सॊववधान भें फदराव की 
आवश्मकता । 

● याजनीर्तक सहभर्त: 

ववर्बन्द्न याजनीर्तक 

दरों के फीच सहभर्त की 
आवश्मकता । 

● ताडकि क जडटरता: याज्मों 
भें सभकार्रक चुनावों के 

र्रए सभन्द्वम स्थावऩत 

कयना भुजश्कर है। 
● ऺेत्रीम ववववधताएॉ: 

ऺेत्रीम भुद्दों औय 
ववववधता की अनदेखी। 

● प्रबुत्व का ख़तया: 
स्थानीम र्चॊताओॊ ऩय 
याष्डीम भुद्दों के हावी होने 

की सॊबावना। 

'एक याष्ड एक चुनाव' के र्रए आवश्मक सॊवैधार्नक सॊशोधन 

(ओएनओई) 

सभकार्रक चुनाव के र्रए, चुनावी प्रणारी भें फदरावों के सॊफॊध 

भें एक याजनीर्तक सहभर्त होनी चाडहए। इसके अरावा, 
सॊववधान भें सॊशोधन की आवश्मकता होती है। 
● अनुच्छेद 172 औय अनुच्छेद 83: मे सॊसद के सदनों की 

अवर्ध स ेसॊफॊर्धत हैं, औय र्नवािर्चत रोकसबा औय याज्म 

ववधानसबाओॊ दोनों के र्रए ऩाॊच सार के कामिकार की 
गायॊटी देते हैं, मडद वे जर्लदी बॊग न हो जाएॊ। 

● अनुच्छेद 85: मह छह भहीने से अर्धक के अॊतयार ऩय 
सॊसदीम सत्र फुराने की याष्डऩर्त की शवक्तमों से सॊफॊर्धत है। 

● अनुच्छेद 356: मह डकसी याज्म भें शासन औय सॊवैधार्नक 

ववपरता की जस्थर्त भें कायिवाई भें आता है औय याष्डऩर्त 

शासन से सॊफॊर्धत है। 
● रोक प्रर्तर्नर्धत्व अर्धर्नमभ, 1951 (आयऩीए अर्धर्नमभ 

1951) औय दर-फदर ववयोधी कानून: रोकसबा औय याज्म 

ववधानसबाओॊ दोनों भें सॊगडठत आचयण औय जस्थयता के 

र्रए इन्द्हें फदरने की आवश्मकता है। 
आगे की याह 

● सबी याजनीर्तक दरों औय याज्मों के फीच आभ सहभर्त का 
र्नभािण: मह ववर्बन्द्न डहतधायकों के फीच फातचीत, ऩयाभशि 
औय ववचाय-ववभशि के भाध्मभ स ेडकमा जा सकता है। 

● सॊशोधन: 

○ सॊववधान 

○ आयऩीए 1951 

○ रोकसबा एवॊ याज्म ववधानसबाओॊ की प्रडिमा के 

र्नमभ 

● अनुसॊधान एवॊ ववकास: सभकार्रक चुनाव कयाने के र्रए 

आवश्मक प्रौद्योर्गकी भें र्नवेश। 
● रोकसबा औय याज्म ववधानसबाओॊ के चुनावी चिों को 

सॊयेजखत कयना: मह मा तो उनके कामिकार को फढाकय मा 
कभ कयके डकमा जा सकता है। 

● कानूनी ढाॊचा स्थावऩत कयना: उदाहयण के र्रए, सभकार्रक 

चुनावों के दौयान भुद्दों को सॊफोर्धत कयन ेके र्रए अववश्वास 

प्रस्ताव, ववधानसबाओॊ का सभम से ऩहरे ववघटन, वत्रशॊकु 

सॊसद आडद। 
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● जागरूकता ऩैदा कयना: भतदाताओॊ को सभकार्रक चुनाव 

के राबों औय चुनौर्तमों के फाये भें फताना, औय मह 

सुर्नजित कयना डक वे भ्रभ मा असुववधा के वफना अऩने 

भतार्धकाय का उऩमोग कयने भें सऺभ हैं। 
● इसर्रए, सयकाय को 'एक याष्ड एक चुनाव' को जर्लदफाजी भें 

रागू नहीॊ कयना चाडहए, इस प्रणारी का अर्तरयक्त अध्ममन 

कयना चाडहए, डेटा का भूर्लमाॊकन कयना चाडहए, औय इस 

अवधायणा को राग ूकयन ेके तयीके ऩय भतदाताओॊ, ववऩऺी 
दर के नेताओॊ औय स्थानीम दरों स े प्रर्तडिमा भाॊगनी 
चाडहए। बायत को ही मह र्नणिम कयना है डक उस े"एक याष्ड, 

एक चुनाव" रागू कयने की आवश्मकता है मा नहीॊ। 
आडदत्म-L1: इसकी कामिप्रणारी औय उदे्दश्म 

● हार ही भें, बायतीम अॊतरयऺ अनुसॊधान सॊगठन (ISRO) ने 

अऩने प्रथभ सौय र्भशन, आडदत्म-L1 का प्रऺेऩण ऩूया 
डकमा है। प्रऺेऩण PSLV-C57 यॉकेट का उऩमोग कयके 

डकमा गमा था। PSLV के चौथे चयण को दो फाय प्रऺेवऩत 

डकमा गमा, जो इसयो के इर्तहास भें ऩहरी फाय अॊतरयऺ 

मान को उसकी अवडाकाय कऺा भें सटीक रूऩ से स्थावऩत 

कयने के र्रए डकमा गमा था। 
आडदत्म-L1 

● मह 1.5 र्भर्रमन डकरोभीटय की ऩमािप्त दयूी से सूमि का 
अध्ममन कयने वारा ऩहरा अॊतरयऺ आधारयत वेधशारा 
श्रणेी का बायतीम सौय र्भशन है। L1 वफॊद ुतक ऩहुॊचने भें 
इसे रगबग 125 डदन रगेंगे। एस्रोसैट (2015) के फाद 

आडदत्म-एर1 इसयो का दसूया खगोर ववऻान वेधशारा-
श्रणेी र्भशन बी है। इसे सूमि-ऩरृ्थवी प्रणारी के रैग्रेंजजमन 

वफॊद ु1 (L1) के चायों ओय एक प्रबाभॊडर कऺा भें स्थावऩत 

कयने की मोजना है। 

ऩेरोड 

दृश्मभान उत्सजिन 

येखा कोयोनाग्राप 

(वीईएरसी) 

● सौय कोयोना का अध्ममन कयता है 

औय कोयोनर भास इजेटशन की 
गर्तशीरता का र्नयीऺण कयता है। 

सौय ऩयाफैंगनी 
इभेजजॊग टेरीस्कोऩ 

(SUIT) 

● र्नकट-ऩयाफैंगनी (मूवी) भें सौय 
पोटोस्पीमय औय िोभोस्पीमय की 
छववमाॊ कैप्चय कयता है। 

● र्नकट ऩयाफैंगनी भें सौय ववडकयण 

र्बन्द्नता को भाऩता है। 

सौय र्नम्न ऊजाि 
एटस-ये स्ऩेटरोभीटय 
(SoLEXS) 

● सॉफ्ट एटस-ये स्ऩेटरोभीटय के रूऩ 

भें कामि कयता है। 
● व्माऩक एटस-ये ऊजाि येंज भें सूमि स े

आने वारी एटस-ये फ्रेमय का 
अध्ममन कयता है। 

उच्च ऊजाि L1 

ऑवफिडटॊग एटस-ये 
स्ऩेटरोभीटय 
(HEL1OS) 

● हाडि एटस-ये स्ऩेटरोभीटय के रूऩ भें 
कामि कयता है। 

● ववस्ततृ एटस-ये ऊजाि येंज भें सूमि से 
आने वारी एटस-ये फ्रेमसि की 
जाॊच कयता है। 

इन-सीटू ऩेरोड 

आडदत्म सौय ऩवन 

कण प्रमोग 

(ASPEX) 

● सौय ऩवन औय ऊजािवान आमनों 
का अध्ममन कयता है। 

● उनके ऊजाि ववतयण का ववश्लेषण 

कयता है। 

आडदत्म के र्रए 

प्राज्भा ववश्लेषक 

ऩैकेज (PAPA) 

● अॊतयग्रहीम अॊतरयऺ भें प्राज्भा 
ववशेषताओॊ औय सॊयचना ऩय डेटा 
इकर्टठा कयता है। 

● ऩमािवयण के साथ सौय ऩवन 

अॊत्डिमा भें अॊतदृिवष्ट प्रदान कयता 
है। 

उन्द्नत वत्र-अऺीम 

उच्च-रयज़ॉर्लमूशन 

डडजजटर भैग्नेटोभीटय 
(MAG) 

● अॊतरयऺ भें कभ तीव्रता वार े

अॊतयग्रहीम चुॊफकीम ऺेत्र को भाऩने 
के र्रए। 

● इसभें चुॊफकीम सेंसय के दो सेट हैं: 
● एक 6-भीटय तैनात कयने मोग्म 

फूभ की नोक ऩय औय दसूया फूभ के 

फीच भें, अॊतरयऺ मान स े 3 भीटय 
दयू। 

रैग्रेंज वफॊद ु

 

अॊतरयऺ भें वे ववशेष स्थान हैं जहाॉ सूमि औय ऩरृ्थवी जैसे दो फडे़ 

ऩरयिभा कयने वार ेवऩॊडों की गुरुत्वाकषिण शवक्तमाॉ एक-दसूये को 
सॊतुर्रत कयती हैं। एक छोटी वस्त,ु जैसे डक अॊतरयऺ मान, 
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अऩनी कऺा को फनाए यखने के र्रमे अर्धक ईंधन का उऩमोग 

डकमे वफना इन वफॊदओुॊ ऩय यह सकती है। 
● 5 रैग्रेंज वफॊद:ु 

○ L1: L1 को सौय अवरोकन के र्रमे रैग्रेंज वफॊदओुॊ भें 
सफसे भहत्त्वऩूणि भाना जाता है। L1 के आस ऩास 

प्रबाभॊडर कऺा भें यखा गमा उऩग्रह, सूमि का वफना 
डकसी प्रच्छादन/ग्रहण के रगाताय अवरोकन कयन ेभें 
भदद कयता है। 

○ L2: मह सूमि स ेदेखने ऩय ऩरृ्थवी के ठीक 'ऩीछे' जस्थत 

है, L2 ऩरृ्थवी की छामा के हस्तऺेऩ के वफना फडे़ िह्ाॊड 

का अवरोकन कयने के र्रमे उत्कृष्ट है। 
○ जेम्स वेफ स्ऩेस टेरीस्कोऩ, L2 के ऩास सूमि की 

ऩरयिभा कयता है। 
○ L3: सूमि के ऩीछे, ऩरृ्थवी के ववऩयीत औय ऩरृ्थवी की 

कऺा से ठीक ऩये जस्थत मह सूमि के सुदयू बाग का 
सॊबाववत अवरोकन प्रदान कयता है। 

○ L4 एवॊ L5: L4 औय L5 ऩय वस्तुएॉ जस्थय जस्थर्त 

फनाए यखती हैं, जजससे दो फडे़ वऩॊडों के साथ एक 

सभफाहु वत्रबुज फनता है। इनका उऩमोग अटसय 
अॊतरयऺ वेधशाराओॊ के र्रमे डकमा जाता है,जैसे डक 

ऺुरग्रहों की जाॉच कयने के र्रमे उऩमोग डकमा जाता है। 
आडदत्म एर1 की ऩरृ्थवी स ेएर1 रैग्रेंज प्वाइॊट तक की मात्रा 

 

चयण 1: ऩरृ्थवी से जुड़ी कऺाएॉ औय भेनुवय 
● आडदत्म-एर1 रॉन्द्च डकमा गमा औय इसने 16 डदनों के 

र्रए ऩरृ्थवी की कऺाओॊ भें प्रवेश डकमा। 
● इस चयण के दौयान, अॊतरयऺ मान अऩनी मात्रा के र्रए 

आवश्मक वेग प्राप्त कयने के र्रए 5 भेनुवसि स ेगुजया। 
● मे मुिाभ्मास आडदत्म-L1 को L1 रैग्रेंज वफॊद ु की ओय 

उसके प्रऺेऩ ऩथ के र्रए तैमाय कयने के र्रए भहत्वऩूणि हैं। 
चयण 2: राॊस-रैग्रेजन्द्जमन सजम्भरन औय प्रऺेऩवि (िूज़ चयण) 

● ऩरृ्थवी स े जुडी कऺाओॊ के फाद, आडदत्म-L1 एक राॊस-

रैग्रेजन्द्जमन सजम्भरन मुिाभ्मास से गुजया। 

● मह L1 रैग्रेंज वफॊद ुकी ओय इसके 110-डदवसीम प्रऺेऩ ऩथ 

की शुरुआत का प्रतीक है। 
● अॊतरयऺ मान ने एक प्रऺेऩवि का अनुसयण कयते हुए 

अॊतरयऺ भें मात्रा की जो इसे L1 वफॊद ुतक रे गमा। 
● इस चयण भें र्नयॊतय सभामोजन शार्भर था  ताडक मह 

सुर्नजित डकमा जा सके डक आडदत्म-एर1 इजच्छत ऩथ ऩय 
फना यहे। 

चयण 3: L1 कऺा औय र्भशन सॊचारन 

● L1 रैग्रेंज वफॊद ुऩय ऩहुॊचने ऩय, आडदत्म-L1 ने खुद को L1 

(हेरो ऑवफिट) के चायों ओय एक कऺा भें फाॊधने के र्रए एक 

भेनुवय डकमा। 
● L1 ऩरृ्थवी औय सूमि के फीच एक सॊतुर्रत गुरुत्वाकषिण 

स्थान है। 
● उऩग्रह ने अऩने ऩूये र्भशन को अर्नमर्भत आकाय की कऺा 

भें L1 के चायों ओय ऩरयिभा कयत े हुए वफताई। कऺा ऩरृ्थवी 
औय सूमि को जोड़ने वारी येखा के रगबग रॊफवत है। 

● इस चयण के दौयान, आडदत्म-एर1 इसयो औय बायतीम 

शैऺजणक सॊस्थानों द्वाया ववकर्सत अऩने सात अरग-अरग 

ऩेरोड का उऩमोग कयते हुए, सूमि का व्माऩक अध्ममन 

कयता है। 
भहत्व 

● बायत की अऩनी अॊतरयऺ-आधारयत सौय वेधशारा: मह 

ऩरृ्थवी की कऺा से ऩये इसयो की वैऻार्नक ऺभताओॊ का 
ववस्ताय कयता है। 

● बायत की उन्द्नत अॊतरयऺ प्रौद्योर्गडकमों ऩय प्रकाश डारता 
है: मह इसयो को नासा, ईएसए औय चीन के सीएनएसए के 

साथ ववश्व स्तय ऩय एक अग्रणी अॊतरयऺ एजेंसी के रूऩ भें 
स्थावऩत कयता है। 

● बायत का ऩहरा सौय र्भशन 

● अॊतरयऺ प्रौद्योर्गकी भें बायत की ववशेषऻता का ववस्ताय 
● सूमि की वास्तववक सभम की र्नगयानी: कोयोना औय सौय 

तूपानों का र्नमर्भत अवरोकन जो अॊतरयऺ भौसभ 

बववष्मवाणी ऺभताओॊ को फढावा देने भें भदद कयेगा। 
● इसयो की अॊतरयऺ प्रौद्योर्गकी ववशेषऻता भें ववववधता राता 

है 

● उन्द्नत ऺभताओॊ वार ेएक प्रभुख अॊतरयऺ मात्री याष्ड के रूऩ 

भें बायत की जस्थर्त को भजफूत कयता है 

● डदरचस्ऩ सौय धु्रवों का अध्ममन कयने, हभाये र्नकटतभ 

ताये के यहस्मों को उजागय कयने औय िह्ाॊड के फाये भें हभायी 
सभझ को फढाने भें भदद कयता है। 
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बायत-भध्म ऩूवि-मूयोऩ आर्थिक गर्रमाया (IMEC) 

● हार ही भें, नई डदर्लरी भें G20 र्शखय सम्भेरन भें बायत-

भध्म ऩूवि-मूयोऩ आर्थिक गर्रमाया (IMEC) ऩरयमोजना ऩय 
हस्ताऺय डकए गए, जो बायत के र्रए भहत्वऩूणि बू-
याजनीर्तक औय आर्थिक र्नडहताथि यखता है। मह प्रोजेटट 

ऩाटिनयर्शऩ पॉय ग्रोफर इॊफ्रास्रटचय एॊड इन्द्वेस्टभेंट 

(ऩीजीआईआई) का डहस्सा है। ऩीजीआईआई र्नम्न औय 
भध्मभ आम वार े देशों की ववशार फुर्नमादी ढाॊचे की 
जरूयतों को ऩूया कयने के र्रए एक भूर्लम-सॊचार्रत, उच्च-

प्रबाव औय ऩायदशी फुर्नमादी ढाॊचा साझेदायी है। 
बायत-भध्म ऩूवि-मूयोऩ आर्थिक गर्रमाया ऩरयमोजना 
● वववयण: इसभें येरभागि, र्शऩ-टू-येर नेटवकि  औय दो 

गर्रमायों तक पैरे सड़क ऩरयवहन भागि शार्भर होंगे: 
○ ऩूवी गर्रमाया: बायत को अयफ की खाड़ी से जोड़ता है। 
○ उत्तयी गर्रमाया: खाड़ी को मूयोऩ स ेजोड़ता है। 
○ अन्द्म फुर्नमादी ढाॉचा: एक ववद्युत ्केफर, एक हाइड्रोजन 

ऩाइऩराइन औय एक हाई-स्ऩीड डेटा केफर। 
● हस्ताऺयकताि: बायत, अभेरयका, सऊदी अयफ, सॊमुक्त अयफ 

अभीयात, मूयोऩीम सॊघ, इटरी, फ्राॊस औय जभिनी। 
● जोडे़ जाने वार ेफॊदयगाह: 

○ बायत: भुॊरा (गुजयात), काॊडरा (गुजयात), औय 
जवाहयरार नेहरू ऩोटि रस्ट (नवी भुॊफई)। 

○ भध्म ऩूवि: सॊमुक्त अयफ अभीयात भें फुजैया, जेफेर अरी 
औय अफू धाफी के साथ-साथ सऊदी अयफ भें दम्भभ 

औय यास अर खैय फॊदयगाह। 
● येरव े राइन: फुजैया फॊदयगाह (मूएई) को सऊदी अयफ 

(घुवाईफात औय हयाद) औय जॉडिन के भाध्मभ से हाइफा 
फॊदयगाह (इज़याइर) स ेजोड़ने के र्रए। 
○ इज़याइर: हाइफा फॊदयगाह. 

○ मूयोऩ: ग्रीस भें ऩीरयमस फॊदयगाह, दजऺण इटरी भें 
भेर्सना औय फ्राॊस भें भार्सिरे। 

● उदे्दश्म: 

○ बायत, भध्म ऩूवि औय मूयोऩ को जोड़ने वारा येर, सड़क 

औय सभुरी भागों स ेमुक्त एक व्माऩक ऩरयवहन नेटवकि  
फनाना। 

○ ऩरयवहन दऺता फढाने, रागत कभ कयने, आर्थिक 

एकता फढाने, योजगाय ऩैदा कयने औय जीएचजी 
उत्सजिन कभ कयना। 

○ व्माऩाय औय कनेजटटववटी को सुववधाजनक फनाकय 
एर्शमा, मूयोऩ औय भध्म ऩूवि के एकीकयण को फदरना। 

● भहत्व: मह "भौजूदा सभुरी औय सड़क ऩरयवहन के ऩूयक के 

र्रए एक ववश्वसनीम औय रागत प्रबावी सीभा-ऩाय जहाज-

से-येर ऩायगभन नेटवकि " प्रदान कयेगा। 
IMEC के र्नडहताथि 

चीन के BRI का 
प्रर्तकाय 
 

● इसे मूयेर्शमाई ऺेत्र भें चीन के फेर्लट 

एॊड योड इर्नर्शएडटव (फीआयआई) के 

सॊबाववत प्रर्तकाय के रूऩ भें देखा जा 
यहा है। 

साॊस्कृर्तक एकता  ● मह सबी भहाद्वीऩों औय सभ्मताओॊ भें 
सॊफॊधों औय एकीकयण को भजफूत कय 
सकता है। 

ऩाडकस्तान का 
वीटो तोड़ना 

● मह ऩाडकस्तान को दयडकनाय कयता है 

औय ऩजिभ स े बायत की जभीनी 
कनेजटटववटी ऩय उसके वीटो को खत्भ 

कय देता है। 

अयफ प्रामद्वीऩ से 
सम्फन्द्ध स्थावऩत 

कयना  
 

● IMEC स्थामी कनेजटटववटी स्थावऩत 

कयके औय ऺेत्र के देशों के साथ 

याजनीर्तक औय यणनीर्तक सॊफॊध 

सुर्नजित कयके अयफ प्रामद्वीऩ के 

साथ बायत की यणनीर्तक बागीदायी 
को गहया कयता है। 

अॊतय-ऺेत्रीम 

सॊऩकि  एवॊ शाॊर्त 

को फढावा देना 
 

● मह अॊतय-ऺेत्रीम कनेजटटववटी को 
फढावा दे सकता है औय अयफ प्रामद्वीऩ 

भें याजनीर्तक तनाव को कभ कयने भें 
भदद कय सकता है। 

● मह ऺेत्र भें "शाॊर्त के र्रए फुर्नमादी 
ढाॉचा" फनने की सॊबावना यखता है। 

अफ़्रीका भें बायत 

की यणनीर्तक 

बूर्भका 
 

● राॊस-अफ्रीकी कॉरयडोय ववकर्सत कयने 
की अभेरयका औय मूयोऩीम सॊघ की 
मोजना के अनुरूऩ, आईएभईसी को 
अफ्रीका तक फढामा जा सकता है। 

● मह अफ्रीका के साथ अऩने जुड़ाव को 
भजफूत कयने औय इसके फुर्नमादी 
ढाॊचे के ववकास भें मोगदान देने की 
बायत की भॊशा को दशािता है। 
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ववशेष आर्थिक 

ऺेत्रों (एसईजेड) 

को सुववधा प्रदान 

कयना 

● आईएभईसी के भागि ऩय एसईजेड 

(ववशेष आर्थिक ऺेत्र) ववकर्सत डकए 

जा सकते हैं जो ववदेशी र्नवेश को 
आकवषित कयने, ववर्नभािण को फढावा 
देने औय इन र्नडदिष्ट ऺेत्रों भें आर्थिक 

ववकास को फढावा देने भें भदद कयेंगे। 

उन्द्नत व्माऩाय 
अवसय 

● आईएभईसी ऩायगभन सभम को 
कापी कभ कय सकता है, जजससे 
स्वेज नहय सभुरी भागि की तुरना भें 
मूयोऩ के साथ व्माऩाय 40% तेज हो 
जाएगा। 

प्रेरयत औद्योर्गक 

ववकास 

 

● मह भार की र्नफािध आवाजाही के 

र्रए एक कुशर ऩरयवहन नेटवकि  बी 
तैमाय कयेगा जो औद्योर्गक ववकास 

को प्रोत्साडहत कयेगा टमोंडक 

कॊ ऩर्नमों को कच्चे भार औय तैमाय 
उत्ऩादों के ऩरयवहन भें आसानी होगी। 

योज़गाय र्नभािण 

 

● जैसे-जैसे फेहतय कनेजटटववटी के 

कायण आर्थिक गर्तववर्धमों का 
ववस्ताय होगा, सबी ऺेत्रों भें नौकयी के 

अवसयों भें ववृि होगी। 
● व्माऩाय, फुर्नमादी ढाॊचे औय सॊफि 

उद्योगों भें ववृि से योजगाय को फढावा 
देने के र्रए कुशर औय अकुशर 

श्रर्भकों की आवश्मकता होगी। 

ऊजाि सुयऺा औय 
सॊसाधन ऩहुॊच 

● IMEC सुयजऺत ऊजाि औय सॊसाधन 

आऩूर्ति सुर्नजित कय सकता है, 

ववशेष रूऩ स ेभध्म ऩूवि से। 
● ववश्वसनीम ऩहुॊच बायत की ऊजाि 

सुयऺा सुर्नजित कयेगी औय इसकी 
फढती अथिव्मवस्था का सभथिन 

कयेगी। 

बायत-भध्म ऩूवि-मूयोऩ गर्रमाये के र्रए चुनौर्तमाॉ 

रॉजजजस्टटस औय 
कनेजटटववटी भुदे्द 

● आईएभईसी भें कई देशों तक पैरे 
येर, सड़क औय सभुरी भागि शार्भर हैं 
जजनके र्रए डहतधायकों के फीच 

जडटर रॉजजजस्टक मोजना औय 
सभन्द्वम की आवश्मकता होती है। 

येर र्रॊक औय 
र्नभािण 

● येर सॊऩकि  अऩूणि हैं (ववशेषकय भध्म 

ऩूवि भें) जजसके र्रए येर नेटवकि  को 
ऩूया कयन े के र्रए ऩमािप्त र्नभािण 

प्रमासों औय र्नवेश की आवश्मकता 
है। 

एकार्धक देशों के 

फीच सभन्द्वम 

● ववववध डहतों, कानूनी प्रणार्रमों औय 
प्रशासर्नक प्रडिमाओॊ वारे कई देशों 
के फीच प्रमासों, नीर्तमों औय 
ववर्नमभों का सभन्द्वम कयना एक 

फड़ी चुनौती प्रतीत होती है। 

सॊबाववत ववयोध 

औय प्रर्तस्ऩधाि 
● भौजूदा ऩरयवहन भागों, ववशेषकय 

र्भस्र की स्वेज नहय स े ववयोध मा 
प्रर्तस्ऩधाि। 

रागत औय 
ववत्तऩोषण 

● गर्रमाये के र्नभािण, सॊचारन औय 
यखयखाव के र्रए ऩमािप्त ववत्तऩोषण 

का अनुभान रगाना औय सुयजऺत 

कयना एक फड़ी चुनौती है। 
● ऩरयमोजना भें ववकास के र्रए उच्च 

रागत शार्भर है, औय ववत्त ऩोषण 

स्रोतों को चैनराइज़ कयन े की 
आवश्मकता है। 

● अनुभान है डक आईएभईसी भागों को 
ववकर्सत कयने की रागत $3 

वफर्रमन से $8 वफर्रमन के फीच हो 
सकती है। 

● आईएभईसी बायत औय उसके साझेदायों के र्रए एक 

ऐर्तहार्सक ऺण का प्रतीक है; इसभें ऺेत्रीम औय वैजश्वक 

ववकास के र्रए अववश्वसनीम ववृि प्रदान कयने की ऺभता 
है। आईएभईसी, साभूडहक ववकास, वैजश्वक सहमोग औय 
कनेजटटववटी के उत्प्रेयक के रूऩ भें, वसुधैव कुटुॊफकभ की 
बावना का प्रतीक है, जजससे फहुत से रोगों को राब होता है। 

वैजश्वक जैव ईंधन गठफॊधन 

● हार ही भें, नई डदर्लरी भें वावषिक जी-20 र्शखय सम्भेरन के 

भौके ऩय, बायत के नेततृ्व वारा एक सभूह ऩेरोर्रमभ औय 
डीजर जैसे जीवाश्भ ईंधन के ववकर्लऩ, जैव ईंधन के 

उत्ऩादन औय उऩमोग को फढावा देने के र्रए एक साथ 

आमा। 
● वैजश्वक जैव ईंधन गठफॊधन नाभक सभूह देशों को सह-

ववकास के र्रए एक साथ राने, उत्ऩादन प्रडिमाओॊ भें 
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तकनीकी प्रगर्त भें तेजी राने औय ववशेष रूऩ स ेऩरयवहन 

ऺेत्र भें जैव ईंधन के उऩमोग की वकारत कयन ेका प्रमास 

कयेगा। 
वैजश्वक जैव ईंधन गठफॊधन (GBA) 

● वववयण: जैव ईंधन को अऩनाने की सुववधा के र्रए सयकायों, 
अॊतयािष्डीम सॊगठनों औय उद्योग का गठफॊधन ववकर्सत कयने 
की बायत के नेततृ्व वारी ऩहर। 

● सदस्म: अफ तक 19 देश औय 12 अॊतयािष्डीम सॊगठन 

गठफॊधन भें शार्भर होने के र्रए सहभत हो चुके हैं। 
● सॊस्थाऩक सदस्म: बायत, िाज़ीर औय अभेरयका 
● उदे्दश्म: ऩरयवहन ऺेत्र सडहत, सहमोग को सुववधाजनक 

फनाना औय डटकाऊ जैव ईंधन के उऩमोग को तेज कयना। 
● कामि एवॊ भहत्व 

○ मह फाजायों को भजफूत कयन ेऔय वैजश्वक जैव ईंधन 

व्माऩाय को सुववधाजनक फनाने ऩय जोय सुर्नजित 

कयेगा 
○ मह ठोस नीर्तगत सफक-साझाकयण ववकर्सत कयने भें 

सुववधा प्रदान कयेगा 
○ मह दरु्नमा बय भें याष्डीम जैव ईंधन कामििभों के र्रए 

तकनीकी सहामता प्रदान कयने भें बी सहामता कयेगा। 
○ मह याष्डीम कामििभों के र्रए आवश्मक तकनीकी 

सहामता प्रदान कयेगा औय नीर्तगत सफक साझा कयन े

को फढावा देगा। 
○ मह भाॊग औय आऩूर्ति के भानर्चत्रण भें उद्योगों, देशों, 

ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र के जखराडड़मों औय प्रभुख 

डहतधायकों की सहामता के र्रए एक आबासी फाज़ाय 
जुटाएगा। 

○ मह जैव ईंधन अऩनाने औय व्माऩाय को प्रोत्साडहत 

कयने के र्रए अॊतययाष्डीम स्तय ऩय भान्द्मता प्राप्त 

भानकों, कोड, जस्थयता र्सिाॊतों औय ववर्नमभों के 

ववकास, अऩनाने औय कामािन्द्वमन को बी सुर्नजित 

कयेगा। 
जैव ईंधन 

● वववयण: कोई बी हाइड्रोकाफिन ईंधन जो डकसी काफिर्नक 

ऩदाथि (जीववत मा कबी जीववत यही साभग्री) से एक कभ 

सभमावर्ध (डदन, सप्ताह मा भाह) भें उत्ऩन्द्न डकमा जाता है 

● उऩमोग: वाहनों को चराने, घयों को गभि कयने औय वफजरी 
ऩैदा कयने के र्रए।  

● नवीकयणीम सॊसाधन: ऐस ेऩौधों से र्नर्भित जजन्द्हें फाय-फाय 
उगामा जा सकता है। 
○ अवस्थाएॊ: जैव ईंधन ठोस, तयर मा गैसीम हो सकता 

है।

ठोस जैव ईंधन: रकड़ी, सूख ेऩौधे साभग्री, औय खाद। 
○ तयर जैव ईंधन: फामोएथेनॉर औय फामोडीजर। 
○ गैसीम जैव ईंधन: फामोगैस। 

● भहत्व: वे तेर की फढती कीभतों, जीवाश्भ ईंधन से 
जीएचजी उत्सजिन आडद के भुद्दों को सॊफोर्धत कयन ेभें भदद 

कय सकते हैं। 

जैव ईंधन के पामदे औय नुकसान 

पामदे  नुकसान 

● नवीकयणीम: काफिर्नक 

ऩदाथों से प्राप्त, सीर्भत 

जीवाश्भ ईंधन ऩय र्नबियता 
को कभ कयता है। 

● कभ काफिन उत्सजिन: 

आभ तौय ऩय ऩायॊऩरयक 

जीवाश्भ ईंधन की तुरना 
भें कभ ग्रीनहाउस गैसों का 
उत्ऩादन होता है। 

● कृवष का सभथिन कयता 
है: कृवष गर्तववर्ध को 
प्रोत्साडहत कयता है औय 
डकसानों के र्रए नई 

याजस्व स्त्रोत फना सकता है। 
● ववववध पीडस्टॉटस: 

पसरों, शैवार औय 
जैववक अऩर्शष्ट जैसे 
ववर्बन्द्न स्रोतों से 
उत्ऩाडदत डकमा जा 
सकता है। 

● ऊजाि सुयऺा: आमार्तत 

जीवाश्भ ईंधन ऩय 
र्नबियता कभ होती है, 

जजससे याष्डीम ऊजाि 
सुयऺा फढती है। 

● बूर्भ उऩमोग सॊफॊधी 
र्चॊताएॉ: खाद्य पसरों के 

साथ प्रर्तस्ऩधाि कय 
सकती हैं, जजससे वनों की 
कटाई हो सकती है मा 
खाद्य कीभतों भें ववृि हो 
सकती है। 

● सॊसाधन गहन: उत्ऩादन 

के र्रए अत्मर्धक बूर्भ, 

ऩानी औय ऊजाि सॊसाधनों 
की आवश्मकता होती है। 

● उत्सजिन ऩरयवतिनशीरता: 
कुछ जैव ईंधन अबी बी 
उत्ऩादन ववर्धमों के आधाय 

ऩय ऩमािप्त उत्सजिन उत्ऩन्द्न 

कय सकते हैं। 
● जैव ववववधता ऩय प्रबाव: 

जैव ईंधन पसरों के र्रए 

गहन खेती स्थानीम 

ऩारयजस्थर्तक तॊत्र औय 
वन्द्म जीवन को नुकसान 

ऩहुॊचा सकती है। 
● रागत औय प्रौद्योर्गकी: 

प्रायॊर्बक र्नवेश औय 
तकनीकी प्रगर्त भहॊगी औय 
चुनौतीऩूणि हो सकती है। 

वैजश्वक जैव ईंधन गठफॊधन की व्मवहामिता से सम्फॊर्धत र्चॊताएॉ 
● प्रौद्योर्गकी का हस्ताॊतयण: 

○ अभेरयका सडहत ववकर्सत देश अन्द्म देशों के साथ 

प्रौद्योर्गकी साझा कयने भें अर्नच्छुक हैं। 
● अॊतयािष्डीम ववयोध: 

○ ऩजिभी देशों के नेततृ्व वार ेभॊचों ऩय चीन औय रूस का 
ववयोध। 
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○ सऊदी अयफ औय रूस को र्चॊता हो सकती है डक 

गठफॊधन तेर के प्रर्तस्ऩधी के रूऩ भें जैव ईंधन को 
फढावा दे सकता है। 

○ बायत औय चीन (कोमरे के सफसे फडे़ उत्ऩादकों भें से 
एक) र्नकट बववष्म भें कोमरे का उऩमोग कयना नहीॊ 
छोड़ेंगे। 

● धन की कभी: 
○ WB औय IMF जैसे वैजश्वक सॊस्थानों के ऩास ऐसे 

सभूहों के ववत्तऩोषण भें र्नवेश कयने के र्रए ऩमािप्त 

सॊसाधन नहीॊ हैं। 
● आमात प्रर्तफॊध: 

○ बायत की नीर्तमाॊ जैव ईंधन के आमात को प्रर्तफॊर्धत 

कयती हैं, जजससे वैजश्वक जैव ईंधन फाजाय का ववकास 

प्रबाववत होता है। 
● ऩमािवयणीम र्नडहताथि: 

○ जर औय बूर्भ की आवश्मकताएॊ जर की कभी वार े

देशों को गठफॊधन भें शार्भर होने से योक सकती हैं। 
जैव ईंधन ववकास के र्रए उठाए गए कदभ  

बायतीम ऩहर वैजश्वक ऩहर 

● प्रधानभॊत्री जी-वन 

मोजना, 2019: इसका 
उदे्दश्म वाजणजज्मक 

ऩरयमोजनाओॊ की 
स्थाऩना के र्रए एक 

ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र फनाना 
औय 2जी इथेनॉर ऺेत्र भें 
अनुसॊधान एवॊ ववकास को 
फढावा देना है। 

● जैव ईंधन नीर्त, 2018: 

ऩहरे इसका रक्ष्म 2030 

तक 20% इथेनॉर-

सजम्भश्रण औय 5% 

फामोडीजर-सजम्भश्रण 

तक ऩहुॊचने का था। हार 

ही भें, कें र ने 2025-26 

तक इथेनॉर मुक्त 20% 

ऩेरोर के इथेनॉर र्भश्रण 

रक्ष्म के साथ आगे फढने 

की मोजना फनाई है। 
● गोफय (गैर्लवनाइजजॊग 

ऑगेर्नक फामो-एग्रो 
रयसोसेज) धन मोजना, 
2018: इसका उदे्दश्म 

● सतत फामोभटेरयमर्लस 

(आयएसफी) ऩय गोरभेज 

सम्भेरन: मह डकसानों, 
कॊ ऩर्नमों, सयकायों, गैय 
सयकायी सॊगठनों औय 
वैऻार्नकों को एक साथ 

राता है जो जैव ईंधन 

उत्ऩादन औय ववतयण की 
जस्थयता भें रुर्च यखते हैं। 

● आयएसफी प्रभाणन 

प्रणारी: व्माऩक जस्थयता 
भानदॊडों के एक सेट के 

रूऩ भें अप्रैर 2011 भें 
रॉन्द्च डकमा गमा। 

● सतत जैव ईंधन आभ 

सहभर्त: एक अॊतययाष्डीम 

ऩहर जो सयकायों, र्नजी 
ऺेत्र औय अन्द्म 

डहतधायकों से जैव ईंधन 

के स्थामी व्माऩाय, 
उत्ऩादन औय उऩमोग को 
सुर्नजित कयने के र्रए 

र्नणािमक कायिवाई कयने 
का आह्वान कयती है। 

खेतों भें भवेर्शमों के 

गोफय औय ठोस कचये को 
उऩमोगी खाद, फामोगैस 

औय फामो-सीएनजी भें 
प्रफॊर्धत औय ऩरयवर्तित 

कयना है। 
● प्रमुक्त खाना ऩकाने के 

तेर का ऩुन: उऩमोग 

(आयमूसीओ): 

एपएसएसएआई द्वाया 
रॉन्द्च डकमा गमा, इसका 
रक्ष्म एक ऐसे 
ऩारयजस्थर्तकी तॊत्र का 
र्नभािण कयना है जो 
इस्तेभार डकए गए खाना 
ऩकाने के तेर के सॊग्रह 

औय फामोडीजर भें 
रूऩाॊतयण को सऺभ 

कयेगा। 
● जैव ईंधन ऩय याष्डीम 

नीर्त, 2018: मह जैव 

ईंधन को "फुर्नमादी जैव 

ईंधन" के रूऩ भें वगीकृत 

कयती है। ऩहरी ऩीढी 
(1G) फामोएथेनॉर औय 
फामोडीजर औय "उन्द्नत 

जैव ईंधन" - दसूयी ऩीढी 
(2G) इथेनॉर, 

नगयऩार्रका ठोस 

अऩर्शष्ट (MSW) से 
ड्रॉऩ-इन ईंधन, तीसयी 
ऩीढी (3G) जैव ईंधन, 

जैव-सीएनजी आडद। 

● फोनसुिो: सतत गन्द्ना 
उत्ऩादन को फढावा देने 

के र्रए 2008 भें स्थावऩत 

एक अॊतययाष्डीम गैय-
राबकायी, फहु-डहतधायक 

सॊगठन। 

जीफीए का उऩमोग फामोभास आऩूर्ति श्रृॊखराओॊ को फढाने औय 
भजफूत कयने के र्रए डकमा जाना चाडहए औय इसे कृवष अवशेषों 
से दसूयी ऩीढी के इथेनॉर के उत्ऩादन के र्रए कुशर प्रौद्योर्गकी 
हस्ताॊतयण को प्राथर्भकता देनी चाडहए। इसे फामोएनजी 
ऩरयमोजनाओॊ के र्रए स्थामी ववत्तीम सहामता को फढावा देना 
चाडहए औय सतत ववभानन ईंधन (एसएएप) के र्रए ऩामरट-

स्तयीम उत्ऩादन सुववधाओॊ का प्रदशिन कयना चाडहए। 
जैव ईंधन भें जरवामु ऩरयवतिन के जखराप रड़ाई भें एक प्रभुख 

ऊजाि स्रोत फनने की ऺभता है, हाराॊडक, उनकी व्मवहामिता एक 

र्चॊता का ववषम फनी हुई है। ग्रोफर फामोफ्मूर एरामॊस एक 

हरयत औय स्वच्छ बववष्म का वादा कयता है, रेडकन मह बववष्म 

भें देखा जाएगा डक मह व्मवहाय भें डकतना प्रबावी होगा। बायत 

जैसे देशों भें कृवष अर्धशेष की कभी के कायण जैव ईंधन एक 
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व्मवहामि प्रभुख ऊजाि स्रोत नहीॊ हो सकता है, रेडकन वे अबी बी 
डटकाऊ उत्ऩादन औय उऩबोग प्रथाओॊ के भाध्मभ स े हरयत 

बववष्म प्राप्त कयने भें एक प्रभुख चारक हो सकत ेहैं। 
भडहरा आयऺण ववधेमक 

र्सतॊफय भें, सॊसद भें भडहरा आयऺण ववधेमक, नायी शवक्त वॊदन 

अर्धर्नमभ ऩारयत होने के साथ इर्तहास यचा गमा। सबी 
याजनीर्तक दरों के र्रए एक सभावेशी याजनीर्त भें भडहराओॊ 
की बूर्भका के भहत्व को स्वीकाय कयना एक अर्नवामिता है, मह 

भडहराओॊ स ेअऩनी शवक्तमों को ऩहचानने, नागरयकों के रूऩ भें 
सभान जजम्भेदारयमाॊ सॊबारने औय अऩनी र्नमर्त को ऩरयबावषत 

कयने का एक स्ऩष्ट आह्वान है। मह देश भें भडहरा आॊदोरन की 
एक भहत्वऩूणि उऩरजब्ध है। 
भडहरा आयऺण की ऩषृ्ठबूर्भ 

भडहराओॊ के आयऺण का ववषम 1996 भें ऩूवि प्रधान भॊत्री श्री 
अटर वफहायी वाजऩेमी के कामिकार से ही चचाि भें यहा है। 
हाराॉडक, तत्कारीन सयकाय के ऩास फहुभत नहीॊ था, इसर्रए 

ववधेमक को भॊजूयी नहीॊ र्भर सकी। 1998 - 2003 भें, सयकाय ने 

4 भौकों ऩय ववधेमक ऩेश डकमा रेडकन असपर यही। 2009 भें 
ववयोध के फीच सयकाय ने वफर ऩेश डकमा। 2010 भें एक औय 
प्रमास डकमा गमा जजसभें कें रीम भॊवत्रभॊडर औय याज्मसबा दोनों 
ने इसे ऩारयत कय डदमा। ऐसी ही एक औय कोर्शश 2014 भें बी 
की गई थी।  
भुख्म ववशेषताएॊ 
● याष्डीम याजधानी ऺेत्र डदर्लरी: अनुच्छेद 239AA (डदर्लरी के 

सॊफॊध भें ववशेष प्रावधान) भें सॊशोधन डकमा जाएगा। 
● जोडे़ जाने वार ेनए अनुच्छेद: भडहरा आयऺण ववधेमक भें 

अनुच्छेद 330ए, 332ए औय 334ए बी ऩेश डकए गए। 
○ अनुच्छेद 330ए औय 332ए: मे रोकसबा औय याज्म 

ववधानसबाओॊ भें भडहरा आयऺण की स्थाऩना कयेंगे। 
○ अनुच्छेद 334ए: इसभें एक सूमािस्त प्रावधान शार्भर 

है जो 15 वषों के फाद इस सकायात्भक कायिवाई नीर्त 

को धीये-धीये सभाप्त कय देगा। 
● ऺैर्तज भडहरा आयऺण: रोकसबा औय ववधानसबाओॊ भें 

अनुसूर्चत जार्त औय अनुसूर्चत जनजार्त की भडहराओॊ के 

र्रए एक र्तहाई सीटें आवॊडटत कयने का प्रस्ताव है। 
● सीटों का चिण: भडहरा ववधामकों के र्रए र्नडदिष्ट सीटें 

डकसी याज्म मा कें र शार्सत प्रदेश के बीतय ववर्बन्द्न 

र्नवािचन ऺेत्रों भें चिानुिभ द्वाया ववतरयत की जा सकती हैं। 
● अनुसभथिन: भडहरा आयऺण ववधेमक को आधे याज्मों द्वाया 

अनुसभथिन की आवश्मकता है। 
अर्धर्नमभ की जरूयत 

● कें र सयकाय के अनुसाय, भडहराओॊ के ऩास रोकसबा भें 

केवर 14.94% सीटें औय याज्मसबा भें 14.05% सीटें हैं। 
आजादी के फाद से रोकसबा भें भडहराओॊ के प्रर्तर्नर्धत्व 

की प्रगर्त फेहद धीभी यही है। आज बी, कई याज्म 

ववधानसबाओॊ भें 10% से बी कभ भडहराएॉ सदस्म हैं। साथ 

ही, भडहराओॊ के जखराप अऩयाधों की उच्च दय, र्नणिम रेने 

की प्रडिमा भें भडहराओॊ की कभ बागीदायी जैसे भुद्दों ऩय बी 
ध्मान देने की जरूयत है। ग्रोफर जेंडय गैऩ इॊडेटस, 2023 

के अनुसाय, बायत 146 देशों भें से 127वें नॊफय ऩय आता है। 
मडद रयऩोटि की प्रगर्त दय का ऩारन डकमा जाए तो 
याजनीर्तक सशक्तीकयण भें रैंर्गक अॊतय को ऩाटने भें 162 

सार औय रगेंगे। 
र्चॊताएॉ 
● सभानता के अर्धकाय के ववरुि: भडहराओॊ के र्रए सीटें 

आयजऺत कयना सॊववधान की सभानता की गायॊटी के ववरुि 

होगा औय इसर्रए, मडद आयऺण राग ू डकमा गमा, तो 
भडहराएॊ अऩनी मोग्मता के आधाय ऩय प्रर्तस्ऩधाि कयने भें 
सऺभ नहीॊ होंगी। 

● रैंर्गक असभानताएॉ: मह सुझाव दे सकता है डक भडहराओॊ 
को उनकी मोग्मता के आधाय ऩय नहीॊ आॊका जा यहा है। 

● भहत्वऩूणि चुनावी सुधायों ऩय कोई ध्मान नहीॊ: मह याजनीर्त 

के अऩयाधीकयण औय आॊतरयक-ऩाटी रोकतॊत्र की जस्थर्त 

जैसे अर्धक भहत्वऩूणि चुनावी सुधाय भाभरों से ध्मान हटा 
देता है। 

● कभ प्रोत्साहन: प्रत्मेक चुनाव भें आयजऺत र्नवािचन ऺेत्रों के 

वतिन स ेएक साॊसद को अऩने र्नवािचन ऺेत्र के र्रए काभ 

कयने का प्रोत्साहन कभ हो सकता है। 
र्नष्कषि 
सॊमुक्त याष्ड के अनुसाय, “भडहराओॊ के र्रए 33% सीटें आयजऺत 

कयने वारा कोटा बायत को उन 64 देशों की सूची भें डार देगा, 
जजन्द्होंने अऩनी याष्डीम सॊसदों भें भडहराओॊ के र्रए सीटें आयजऺत 

की हैं। हाराॉडक, मह आशा की जाती है डक इस तयह के आयऺण 

को रागू कयने से अॊतत् दरु्नमा बय की सॊसदों भें भडहराओॊ का 
50 प्रर्तशत प्रर्तर्नर्धत्व प्राप्त हो सकेगा। भडहरा आयऺण 

ववधेमक को ऩहरे बी बायत के याजनीर्तक ऩरयदृश्म भें ववयोध 

औय फहस का साभना कयना ऩड़ा है। मह तकि  डदमा जाता है डक 

इससे प्रतीकात्भकता कामभ यह सकती है, जफडक अन्द्म रोगों 
का भानना है डक याजनीर्त भें भडहराओॊ के कभ प्रर्तर्नर्धत्व को 
सॊफोर्धत कयना आवश्मक है। 
याजनीर्त भें भडहराओॊ के र्रए आयऺण वऩतसृत्ता को चुनौती देने 

औय रैंर्गक सभानता को फढावा देने भें एक भूर्लमवान उऩकयण 

हो सकता है, रेडकन मह एक व्माऩक यणनीर्त का डहस्सा होना 
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चाडहए जो एक अर्धक सभावेशी औय न्द्मामसॊगत सभाज फनाने 

के र्रए साॊस्कृर्तक भानदॊडों, र्शऺा, आर्थिक सशवक्तकयण औय 
साभाजजक ऩरयवतिन को सॊफोर्धत कयता है। इसके अर्तरयक्त, ऐसी 
नीर्तमों का प्रबाव र्बन्द्न-र्बन्द्न हो सकता है, औय उनकी 
सपरता उनके डडज़ाइन औय कामािन्द्वमन सडहत ववर्बन्द्न 

कायकों ऩय र्नबिय कयती है। 

कावेयी जर वववाद  

दजऺण बायत के भध्म स ेहोकय एक भहत्वऩूणि जीवन येखा की 
तयह फहने वारी कावेयी नदी हभेशा स ेजीववका औय जीवन शवक्त 

का प्रतीक यही है। मह अनेक ऺेत्रों की प्मास फुझाती है, शहयों की 
यगों भें प्रवाडहत होती है औय उद्योग के ऩडहमों को शवक्त प्रदान 

कयती है। हाराॉडक, उसका फहुभूर्लम जर कनािटक औय तर्भरनाडु 

दोनों की र्नमर्त औय अथिव्मवस्था को नमा आकाय देने वार ेएक 

अववश्वसनीम मुि का गवाह यहा है। 
कावेयी जर वववाद 

● वववयण: कावेयी नदी के ऩानी के फॊटवाये को रेकय केयर औय 
ऩुडुचेयी के साथ-साथ बायतीम याज्मों कनािटक औय 
तर्भरनाडु के फीच वववाद। 

● भुदे्द: जर आवॊटन औय उऩमोग के अर्धकाय के भुदे्द, 

ऐर्तहार्सक सभझौते, न्द्मामार्धकयण औय अदारती पैसरे 
इसके सभाधान भें भहत्वऩूणि बूर्भका र्नबात ेहैं। 

● उत्ऩवत्त: इसकी उत्ऩवत्त ऩहरी फाय 1892 भें भरास औय 
भैसूय रयमासत के फीच औऩर्नवेर्शक शासन के दौयान हुई 

थी। 
● 1924: भैसूय औय भरास के फीच एक सभझौता हुआ जो 50 

वषों के र्रए वैध यहा। इसर्रए, 1974 भें इसका डिमान्द्वमन 

फॊद हो गमा। 
● 1974: तफ से, कनािटक ने तर्भरनाडु की सहभर्त के वफना, 

अऩने चाय नवर्नर्भित जराशमों भें ऩानी बेजना शुरू कय 
डदमा। इसके ऩरयणाभस्वरूऩ वववाद उत्ऩन्द्न हो गमा। 

● कावेयी जर वववाद न्द्मामार्धकयण: अॊतय-याज्म जर वववाद 

अर्धर्नमभ, 1956 की धाया 4 के अनुसाय, जून 1990 भें 
कावेयी जर वववाद न्द्मामार्धकयण (CWDT ) का गठन 

डकमा गमा था। 
● पयवयी 2007: 17 वषों के फाद, सीडब्र्लमूडीटी ने अऩना 

अॊर्तभ र्नणिम जायी डकमा जजसभें प्रत्मेक याज्म को वषि की 
ववर्बन्द्न अवर्धमों के दौयान र्भरने वार े ऩानी की भात्रा 
र्नडदिष्ट की गई। 

● 2018: सुप्रीभ कोटि ने CWDT के पैसरे को फयकयाय यखा, 
कावेयी को याष्डीम सॊऩवत्त घोवषत डकमा औय कावेयी जर 

प्रफॊधन मोजना की स्थाऩना का आदेश डदमा। फाद भें, कें र 

सयकाय ने 'कावेयी जर प्रफॊधन मोजना' की स्थाऩना की, 
जजसभें 'कावेयी जर प्रफॊधन प्रार्धकयण' औय 'कावेयी जर 

ववर्नमभन सर्भर्त' शार्भर हैं। 
वववाद के ऩीछे का कायण 

कायण वववयण 

हार के भुदे्द 

  

● कनािटक के जराशम स े 24,000 

टमूसेक ऩानी की आऩूर्ति सुर्नजित 

कयने के र्रए तर्भरनाडु सुप्रीभ कोटि 
गमा। 

● कनािटक ने ऩहरे ऩानी छोड़ने की 
सहभर्त वारी भात्रा स े इनकाय कय 
डदमा था। 

● भेकेदातु फाॊध ऩरयमोजना: तर्भरनाडु 

का तकि  है डक मह ऩरयमोजना 
अनर्धकृत है औय कावेयी जर वववाद 

न्द्मामार्धकयण औय सुप्रीभ कोटि के 

आदेशों का उर्लरॊघन कयते हुए उसके 

डहतों को नुकसान ऩहुॊचा सकती है। 

कनािटक 

का रुख 

● तर्भरनाडु: मह 15 डदनों के र्रए 

10,000 टमूसेक ऩानी छोड़ने की 
वकारत कयता है। 

● कनािटक: मह सभान 15-डदन की 
अवर्ध के र्रए 8,000 टमूसेक ऩानी 
छोड़ने का सुझाव देता है। मह जून से 
अगस्त तक कोडागु भें 44% वषाि की 
कभी को उजागय कयता है। मह 

तर्भरनाडु के सॊकट-साझाकयण 

पाभूिरे की भाॊग को खारयज कयता है। 

र्नडहताथि ● तर्भरनाडु के डकसान भेर्टटूय जराशम 

(20 टीएभसी, दस डदनों तक आऩूर्ति 
कयता है) भें कभ ऩानी के बॊडायण के 

कायण कनािटक की प्रर्तडिमा का 
इॊतजाय कय यहे हैं।  

अप्रबावी 
न्द्मामार्धक
यण 

● सयकाय प्रत्मेक वववाद के र्रए 

न्द्मामार्धकयण फनाती है। 
● हाराॉडक, मे न्द्मामार्धकयण अप्रबावी 

औय तदथि होत ेहैं, औय उनके र्नणिमों 
का कोई कानूनी आधाय नहीॊ है। 

● भौजूदा अॊतय-याज्म नदी जर वववाद 
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अर्धर्नमभ, 1956, वववादों को 
सुरझाने के र्रए न्द्मामार्धकयणों ऩय 
र्नबिय कयता है। 

जर 

आऩूर्ति का 
भुद्दा  

● जरवामु ऩरयवतिन, अर्नमर्भत वषाि, 
घटते बूजर औय जर-गहन पसर 

ऩैटनि के कायण उत्ऩन्द्न सॊकट नदी 
वववादों को फढात ेहैं। 

कावेयी नदी 

 

● वववयण: कनािटक  की सफस ेफड़ी नदी 
● उद्गभ: कनािटक भें ऩजिभी घाट की िह्र्गरय ऩहाडड़मों भें 

ताराकावेयी। 
● फाएॉ तट की सहामक नडदमाॉ: अकािवती, हेभावती, र्शभसा 

औय हयॊगी 
● दाडहने तट की सहामक नडदमाॉ: रक्ष्भणतीथि, सुवणिवती, 

नोर्मर, बवानी, कावफनी औय अभयावती 
रॊफे सभम स े चरे आ यहे इस भुदे्द को हर कयने के र्रए 

न्द्मामार्धकयणों को पैसरे रागू कयने का अर्धकाय देने के र्रए 

एक कानून ऩारयत कयने की जरूयत है। 2017 भें, रोकसबा ने 

एकर स्थामी न्द्मामार्धकयण औय भध्मस्थता सर्भर्त फनाने के 

र्रए अॊतय-याज्म नदी जर वववाद (सॊशोधन) ववधेमक ऩारयत 

डकमा, रेडकन कामािन्द्वमन अबी तक नहीॊ हुआ है। कनािटक औय 
तर्भरनाडु दोनों भें फडे़ ऩैभाने ऩय जर सॊचमन की अनुभर्त जैसे 
सॊयऺण प्रमास रॊफ ेसभम भें भदद कय सकते हैं। वववाद सभाधान 

के र्रए अॊतययाज्मीम ऩरयषद औय ऺेत्रीम ऩरयषदों को भजफूत 

कयने की बी तत्कार आवश्मकता है। 
बायत कनाडा भुद्दा 
हार ही भें, कनाडा सयकाय ने कनाडा भें एक प्रभुख र्सख कनाडाई 

नेता हयदीऩ र्सॊह र्नज्जय की हत्मा भें बायत ऩय बूर्भका र्नबाने 

का आयोऩ रगात े हुए एक वरयष्ठ बायतीम याजनर्मक को 

र्नष्कार्सत कय डदमा। इसके फाद, बायत ने एक फमान जायी 
कयके तुयॊत जवाफी कायिवाई की, जजसभें इस भुदे्द भें डकसी बी 
तयह की सॊर्रप्तता से इनकाय डकमा गमा औय एक वरयष्ठ कनाडाई 

याजनर्मक को र्नष्कार्सत कय डदमा गमा। 
बायत-कनाडा सॊफॊध  

● याजनर्मक सॊफॊध: बायत ने 1947 भें कनाडा के साथ 

याजनर्मक सॊफॊध स्थावऩत डकमे। 
● आर्थिक सहमोग: बायत औय कनाडा के फीच डद्वऩऺीम 

व्माऩाय साराना 6 वफर्रमन डॉरय था, औय कनाडा भें 
बायतीम र्नवेश का भूर्लम > 4 वफर्रमन डॉरय था। अप्रैर 

2000 से भाचि 2023 तक रगबग 3,306 र्भर्रमन डॉरय के 

कुर र्नवेश के साथ कनाडा बायत भें 18वाॊ सफस े फड़ा 
ववदेशी र्नवेशक है। 

● CEPA हेत ुवाताि : दोनों देश वस्तुओॊ, सेवाओॊ, र्नवेश औय 
व्माऩाय सुववधा भें व्माऩाय सडहत एक व्माऩक आर्थिक 

साझेदायी सभझौते (CEPA) के र्रए तकनीकी वाताि भें रगे 
हुए हैं। 

● प्रवासी: कनाडा दरु्नमा के सफस ेफडे़ बायतीम प्रवार्समों भें स े

एक की भेजफानी कयता है, कनाडा भें बायतीम भूर के 16 

राख रोग यहते हैं, जो कुर कनाडाई आफादी का 3% से 
अर्धक फनाते है। 

● र्शऺा औय नवाचाय: कनाडा भें ऩढ यहे बायतीम छात्र अफ 

कनाडा भें अॊतययाष्डीम छात्रों की ऩूयी आफादी का रगबग 

40% हैं। 
● फौविक सॊऩदा: दोनों देश फौविक सॊऩदा अर्धकाय 

(आईऩीआय) के ऺेत्र भें सहमोग को भजफूत कयन े ऩय 
सहभत हुए हैं। 

● साभरयक भहत्व: कनाडा की इॊडो-ऩैर्सडपक यणनीर्त के 

तहत बायत उसका एक भहत्वऩूणि बागीदाय है। 
● ववऻान औय प्रौद्योर्गकी: IC-IMPACTS (बायत-कनाडा 

सेंटय पॉय इनोवेडटव भर्लटीडडर्सजप्रनयी ऩाटिनयर्शप्स टू 

एटसीरयेट कम्मुर्नटी राॊसपॉभशेन एॊड सस्टेनेवफर्रटी) 
कामििभ के तहत जैव प्रौद्योर्गकी ववबाग स्वास्र्थम देखबार, 

कृवष-फामोटेक औय अऩर्शष्ट प्रफॊधन भें सॊमुक्त अनुसॊधान 

ऩरयमोजनाओॊ को रागू कयता है। 
● अॊतरयऺ: इसयो औय कनाडाई अॊतरयऺ एजेंसी (सीएसए) ने 

फाहयी अॊतरयऺ की खोज औय उऩमोग के ऺेत्र भें सभझौता 
ऻाऩन ऩय हस्ताऺय डकए हैं। ANTRIX ने कनाडा से कई 

नैनो उऩग्रह रॉन्द्च डकए हैं। इसयो ने 2018 भें रॉन्द्च डकए 

गए अऩने 100वें सैटेराइट PSLV (ऩोरय सैटेराइट रॉन्द्च 

व्हीकर) भें, बायतीम अॊतरयऺ कें र श्रीहरयकोटा स ेकनाडाई 

ऩहरा LEO (रो अथि ऑवफिट) उऩग्रह बी उड़ामा। 
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बायत-कनाडा सॊफॊधों के र्रए चुनौर्तमाॉ 
● साॊस्कृर्तक सॊवेदनशीरताएॉ: कनाडा भें कुछ सभूह बायत स े

अरग एक स्वतॊत्र र्सख याज्म, खार्रस्तान के ववचाय के 

प्रर्त सहानुबूर्त यखते हैं। 
● ऑऩयेशन ब्रूस्टाय वषिगाॊठ ऩयेड (जून 2023): िैम्ऩटन, 

ओॊटारयमो भें, एक ऩयेड भें ऩूवि प्रधान भॊत्री इॊडदया गाॊधी की 
हत्मा का जश्न भनामा गमा, खून स ेसना हुआ एक र्चत्र 

प्रदर्शित डकमा गमा औय दयफाय साडहफ ऩय हभरे का फदरा 
रेने की वकारत की गई। 

● खार्रस्तान सभथिक जनभत सॊग्रह (2022): खार्रस्तान 

सभथिक सॊगठन र्सख पॉय जजस्टस (एसएपजे) ने िैम्ऩटन 

भें खार्रस्तान ऩय एक तथाकर्थत "जनभत सॊग्रह" 

आमोजजत डकमा, जजसे भहत्वऩूणि सभथिन डदमा गमा। 
● वीज़ा नीर्तमाॉ: हार के वषों भें, ऐसी खफयें आई हैं डक 

बायतीम छात्रों को कनाडा भें अध्ममन कयने के र्रए वीज़ा 
प्राप्त कयने भें कडठनाइमों का साभना कयना ऩड़ यहा है, 

जजससे बायत भें असॊतोष ऩैदा हुआ है औय र्चॊताएॉ फढी हैं। 
● ववर्बन्द्न रुख: हार ही भें, नई डदर्लरी भें जी20 फैठक के 

दौयान, कनाडा औय बायत के फीच डद्वऩऺीम वाताि नहीॊ हुई, 

फजर्लक व ेअरग से र्भरे। कश्भीय भें याजनीर्तक जस्थर्त जैसे 
भुद्दों ऩय अरग-अरग याम के कायण याजनर्मक सॊफॊधों भें 
तनाव आ गमा है। 

● साॊझ सवेया ऩवत्रका (2002): 2002 भें, टोयॊटो जस्थत ऩॊजाफी 
बाषा साप्ताडहक ने इॊडदया गाॊधी की हत्मा का जश्न भनात ेहुए, 

जजम्भेदाय रोगों का भडहभाभॊडन कयते हुए एक कवय र्चत्रण 

के साथ ऩुवमर्तर्थ ऩय उन्द्हें प्रणाभ डकमा। 
● कृवष व्माऩाय वववाद: बायतीम डेमयी औय ऩोर्लरी उत्ऩादकों 

ने दारों औय कैनोरा तेर जैसे उत्ऩादों के कनाडाई र्नमाित 

ऩय व्माऩाय सॊफॊधी र्चॊताएॉ व्मक्त की हैं। 
खार्रस्तान भुद्दा 
● वववयण: वतिभान ऩॊजाफ (बायत औय ऩाडकस्तान दोनों) भें 

एक ऩथृक, सॊप्रब ुर्सख याज्म के र्रए रड़ाई। 
● आॊदोरन के जख़राफ ऑऩयेशन: ऑऩयेशन ब्र ू स्टाय 

(1984) औय ऑऩयेशन ब्रैक थॊडय (1986 औय 1988) के 

फाद बायत भें इस आॊदोरन को कुचर डदमा गमा। 
● भुद्दा: मह र्सख आफादी के कुछ वगों, ववशेषकय कनाडा, 

विटेन औय ऑस्रेर्रमा जैसे देशों भें र्सख प्रवार्समों के फीच 

सहानुबूर्त औय सभथिन ऩैदा कयता है। 
आगे की याह 

● ऩॊजाफ का आर्थिक ववकास: बायत सयकाय को ऩॊजाफ के 

आर्थिक ववकास भें र्नवेश कयना चाडहए औय मह सुर्नजित 

कयना चाडहए डक उस े सॊसाधनों, अवसयों औय राबों का 
उर्चत डहस्सा र्भरे। 

● प्रचर्रत भुद्दों को सॊफोर्धत कयना: सयकाय को ऩॊजाफ को 
प्रबाववत कयन े वारी फेयोजगायी, नशीरी दवाओॊ के 

दरुुऩमोग, ऩमािवयणीम र्गयावट औय कृवष सॊकट की 
सभस्माओॊ का बी सभाधान कयना चाडहए। 

● ऩीडड़तों के र्रए न्द्माम: बायत सयकाय को खार्रस्तान 

आॊदोरन के दौयान हुई डहॊसा औय भानवार्धकायों के उर्लरॊघन 

के ऩीडड़तों औय फचे रोगों के र्रए न्द्माम सुर्नजित कयना 
चाडहए। 

● याजनर्मक जुड़ाव: दोनों देशों को र्चॊताओॊ औय र्शकामतों 
ऩय खुरकय चचाि कयने के र्रए सयकाय के ववर्बन्द्न स्तयों 
ऩय सॊचाय सुर्नजित कयना चाडहए। 

बायत औय कनाडा दोनों को याजनीर्तक रूऩ से वववादास्ऩद भुद्दों 
से आगे र्नकरकय आऩसी सहमोग औय सहबार्गता के ऺेत्रों ऩय 
ध्मान कें डरत कयना चाडहए। इस गर्तशीर साझेदायी भें कापी 
सॊबावनाएॊ हैं औय इसर्रए, दोनों देशों को इससे प्राप्त अवसयों का 
राब उठाना चाडहए। 
पाइव आइज़ एरामॊस  

कनाडा के प्रधान भॊत्री जजस्टन ट्रूडो द्वाया कनाडा की धयती ऩय 
खार्रस्तानी नेता हयदीऩ र्सॊह र्नज्जय की हत्मा को बायत 

सयकाय से जोड़ने के हार्रमा आयोऩों ने खुडपमा जानकायी साझा 
कयने वारे गठफॊधन 'पाइव आइज़' (मा FVEY) को सुजखिमों भें 
रा डदमा है। ऐसा भाना जाता है डक इसने वह जानकायी प्रदान की 
जजससे कनाडा को "भदद" र्भरी। 
'पाइव आइज़' 

● वववयण: एक ख़ुडफमा गठफॊधन जजसभें ऑस्रेर्रमा, कनाडा, 
न्द्मूज़ीरैंड, मूनाइटेड डकॊ गडभ औय अभेरयका शार्भर हैं। 

● ववस्ताय: एजेंसी ने फाद भें अऩने भुख्म सभूह को 'नाइन 

आइज़' औय 14 आइज़ गठफॊधनों तक फढा डदमा, औय 
अर्धक देशों को सुयऺा बागीदाय के रूऩ भें शार्भर डकमा। 

● 9 आइज़: नीदयरैंड, डेनभाकि , फ्राॊस औय नॉव े

● 14 आइज़: इसभें फेजर्लजमभ, इटरी, जभिनी, स्ऩेन औय 
स्वीडन शार्भर हैं। 

● गठन: गठफॊधन की उत्ऩवत्त का ऩता डद्वतीम ववश्व मुि से 
रगामा जा सकता है। मूके औय मूएस ने िभश् जभिन औय 
जाऩानी कोड को सपरताऩूविक तोड़ने के फाद खुडपमा 
जानकायी साझा कयन ेका र्नणिम र्रमा। 

● मूके-मूएसए (मूकेमूएसए) सभझौता: 1943 भें, विटेन-

मूएसए (िूसा) सभझौते ने मूके-मूएसए (मूकेमूएसए) 

सभझौते (मूयोऩ भें अभेरयकी सेनाओॊ का सभथिन कयने के 

र्रए दोनों देशों के फीच खुडपमा जानकायी साझा कयने के 

र्रए) की नीॊव यखी। 
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Answer Key 

1. (b) 2. (d) 3. (c) 4. (b) 5. (a) 

6. (b) 7. (d) 8. (d) 9. (a) 10. (c) 

11. (b) 12. (d) 13. (a) 14. (b) 15. (c) 

16. (c) 17. (a) 18. (d) 19. (d) 20. (c) 

21. (b) 22. (c) 23. (d) 24. (d) 25. (a) 

26. (b) 27. (a) 28. (c) 29. (d) 30. (c) 

31. (a) 32. (b) 33. (d) 34. (b) 35. (a) 

36. (b) 37. (d) 38. (a) 39. (b) 40. (d) 

41. (a) 42. (d) 43. (b) 44. (a) 45. (c) 

46. (b) 47. (b) 48. (d) 49. (d) 50. (b) 
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